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Podemos decir que, afortunadamente, el Practicum (y/o las prácticas externas, como 
aún se denomina en algunas especialidades) se han consolidado de manera firma en 
los Planes de Estudio de nuestras universidades. Y este proceso de consolidación ha 
ido siguiendo las fases habituales de las iniciativas innovadoras: una fase inicial en la 
que la prioridad es organizar la actividad (buscar lugares de prácticas para todo el 
alumnado); una vez que hemos logrado completar esa prioridad es cuando podemos 
transitar hacia cuestiones más cualitativas en relación a las condiciones en que las 
prácticas han de ser realizadas (qué tipo de centros de prácticas son más 
aconsejables; qué apoyos y tutorías necesitan nuestros estudiantes; qué sistema de 
conexión entre las instituciones son precisos, etc.); y es en una tercera fase, cuando 
nuestros Practicum ya han madurado, que podemos entrar en cuestiones de más 
calado curricular y formativo (qué aprenden realmente nuestros estudiantes durante 
las prácticas; cómo hemos de hacer para que la experiencia de las prácticas 
enriquezca los aprendizajes teóricos y prácticos recibidos en las aulas; cómo podemos 
reconocer y evaluar esos aprendizajes; qué tipo de impacto ejerce el Practicum sobre 
su formación). En Poio (no en vano han sido ya 25 años de trabajo y experiencia sobre 
el Practicum) nos encontramos ya en esta tercera fase. El anterior Symposium de Poio 
(2013) se centró en el análisis del Practicum como dispositivo esencial para la 
formación integral de nuestros estudiantes. La temática de este año pretende analizar 
cómo podemos documentar y evaluar la experiencia de los estudiantes durante las 
prácticas. 

La temática de esta décimo tercera convocatoria pretende abordar uno de los 
problemas clásicos con el Practicum: la evaluación. Salvo excepciones, los alumnos 
regresan de las prácticas tan entusiasmados que la dimensión emocional de las 
prácticas acaba desbordando su sentido curricular. Por otra parte, los informes de los 
tutores tienden a ser excesivamente positivos y poco discriminativos, lo que ayuda 
poco a identificar con claridad la efectividad formativa del Practicum. Es por ese motivo 
que se precisan de mecanismos, coherentes con el proyecto global de la titulación, 
destinados a identificar y recoger información sobre los elementos clave de la 
experiencia vivida por los estudiantes. Solo a través de una buena documentación de 
lo que sucede durante el periodo de prácticas estaremos en condiciones de poder 
evaluar su impacto formativo y, a la larga, de poderlas mejorar. Necesitamos revisar 
cómo han ido funcionando las Memorias de Prácticas, los diarios, las rúbricas, los 
portafolios, las grabaciones y todo el conjunto de iniciativas destinadas a documentar y 
evaluar las prácticas. 

En esta ocasión hemos modificado el formato de las comunicaciones para hacerlo más 
vivo y dinámico. Esperamos que os guste. Y como siempre pasaremos unos días 
juntos en el mejor “estilo Poio”: trabajando mucho, disfrutando de la enorme belleza 
del paisaje gallego, viviendo la intimidad del monasterio, saboreando los placeres de la 
comida y bebida de la tierra, compartiendo la alegría contagiosa de un buen baile y su 
correspondiente queimada. Todo ello, sin olvidar, por supuesto, el inmenso gozo de 
volverse a encontrar con amigos y amigas fieles a estos encuentros. En fin, como cada 
año, haremos cuanto esté en nuestra mano para que quienes acudáis a Poio regreséis 
a vuestros lugares de origen satisfechos tanto intelectual como afectivamente. 

Miguel A. Zabalza Beraza  

Presidente del XIII Symposium Internacional sobre el  
Practicum y las prácticas externas. 
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El objetivo de este trabajo es describir la escala de valoración diseñada para la 
evaluación y calificación del Prácticum del Máster Universitario en Formación del 
Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación 
Profesional y Enseñanza de Idiomas de la Universidad de León por los tutores en 
los centros escolares. Esta escala fue diseñada por una red formada por tutores 
de centros escolares (TC) y tutores académicos (TA). El proceso de elaboración 
tuvo como punto de partida la división de las competencias y las subcompetencias 
de esta asignatura entre las referidas al análisis de la práctica docente 
(responsabilidad de los TA) y las centradas en la intervención educativa (objeto de 
evaluación de los TC). Para cada subcompetencia se determinaron una serie de 
indicadores tomando como referencia algunos de los instrumentos utilizados para 
la evaluación de la actuación docente, entre otros, el Sistema para la observación 
del desarrollo del contenido (Rink, 1979) y la Escala de medidas cualitativas de la 
actuación docente (Werner & Rink, 1989). Tras ser pilotada en varios centros se 
consensuó una escala de valoración final. La Escala de valoración para los 
profesores-tutores incluye 4 subcompetencias, con varios indicadores y varios 
niveles para cada indicador, a los que se asocian diferentes puntuaciones según el 
grado de ejecución. Los objetivos que esperamos lograr con su uso son: 1) 
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concienciar a los TC de la necesidad de evaluar el grado de adquisición de las 
competencias profesionales de sus tutorandos, 2) ayudar tanto a los alumnos 
como a sus tutores a reflexionar y evaluar el grado de rendimiento alcanzado en la 
adquisición de los aprendizajes y 3) generar calificaciones más justas y 
consistentes. En futuras investigaciones abordaremos si este instrumento ha 
cumplido las expectativas. 

 

 

 

INTRODUCCIÓN 

El alumnado de los grados y posgrados orientados a la profesión 
docente siempre ha considerado la experiencia del Prácticum en general y el 
trabajo con sus mentores o tutores en los centros (TC) en particular como dos 
de los elementos más relevantes para su preparación profesional (Clarke & 
Jarvis-Selinger, 2005; Haigh & Ward, 2004; Ibrahim, 2013). Estos tutores, 
docentes de Educación Primaria y Secundaria que acogen voluntariamente a 
los futuros profesionales en sus aulas (Gareis & Grant, 2014), desempeñan 
varias funciones: se convierten en modelos de conducta profesional para sus 
tutorandos, les instruyen sobre cómo enseñar, observan su conocimiento, sus 
destrezas y su actitud y les proporcionan feedback, discutiendo con ellos la 
mejor forma de solucionar sus dificultades (Kwan & Lopez-Real, 2005), y 
evalúan su trabajo al final del período de prácticas (Nguyen, 2009).  

De entre todas las funciones que ejercen los TC la más problemática 
parece ser la evaluadora. Diferentes estudios han constatado que los TC que 
acogen a los alumnos en prácticas docentes, cualquiera que sea el contexto 
cultural o el nivel educativo en el que trabajan, se enfrentan a retos similares 
(Ortlipp, 2009; Haigh & Ell, 2014). Muchos de ellos, conscientes de la 
importancia de sus decisiones sobre el futuro de sus tutorandos (Haigh & Ell, 
2014), se sienten inseguros a la hora de evaluar (Ortlipp, 2009). Además, se 
muestran muy reacios tanto a calificar como 'no apto' o suspender como a 
poner notas bajas (cuando tienen que utilizar una escala para la valoración 
sumativa, como 'suspenso – aprobado -notable -sobresaliente'). No desean 
perjudicar a sus tutorandos, y más aún cuando entre ellos, en la mayoría de las 
ocasiones, se ha establecido una relación de empatía. Tampoco quieren 
'enfrentarse' con el alumno en la revisión de una calificación negativa. Este tipo 
de actitud, la de evitar los conflictos, prima incluso en aquellos sistemas en los 
que se lleva a cabo una evaluación triádica, concebida a priori como un 
proceso colaborativo en el que los TC y tutores académicos (TA, los 
supervisores de la universidad) y el propio alumno deben consensuar la 
calificación final. La disparidad de opiniones no siempre se resuelve de forma 
satisfactoria, al menos para uno de los agentes evaluadores, que es quien cede 
y/o calla (Ortlipp, 2009).  

En la mayoría de las universidades españolas no se da este tipo de 
desencuentro entre TA y TC, ya que suelen ser independientes a la hora de 
calificar. Cada Facultad de Educación les otorga un porcentaje de la calificación 
final del Prácticum, que suele ser 50-50% o 60-40% para cada evaluador. Sin 
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embargo, en las reuniones de evaluación en las que ambos pueden 
encontrarse, los TA descubren muchas veces calificaciones muy altas, que no 
se corresponden con las impresiones recogidas durante las entrevistas de 
seguimiento. En el fondo de este problema subyace la falta de unos criterios de 
evaluación comunes que obliga a los TC a aplicar los suyos propios y que 
llegan a diferir, incluso, en lo que puede considerarse esencial y lo que es 
'excusable' o puede aprenderse 'con el tiempo' (Haigh & Ell, 2014). Así, por 
ejemplo, mientras unos se centran más en las características personales que 
pueden hacer de sus tutorandos buenos docentes en el futuro ('tiene madera, 
ya aprenderá'), es decir, en su potencial, otros juzgan cómo han utilizado sus 
habilidades didácticas en un contexto educativo determinado, la puesta en 
práctica de dicho potencial (Gareis & Grant, 2014). 

Durante el seguimiento de las prácticas de los cursos 2010/11 al 
2012/13 en el Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación 
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas (MUFPES) de la Universidad de León (ULE) los TA comprobaron que 
solo una pequeña minoría de los colaboradores en los centros estaban 
satisfechos con el procedimiento tradicional de evaluación. Muchos de los 
intercambios de información de las entrevistas entre los tutores en los centros y 
los responsables universitarios giraban en torno a qué evaluar y cómo hacerlo. 
La mayoría explicaba que se estaba enfrentando a todas las dificultades antes 
explicadas a la hora de calificar globalmente el rendimiento de sus tutorandos, 
sobre todo, a la sensación de inseguridad que le producía la falta de unos 
criterios de evaluación y calificación objetivos y consistentes.  

Durante el curso 2013/14 se creó en la Facultad de Educación de la ULE 
una red de trabajo formada por seis tutores de centros y varios tutores de la 
asignaturas Prácticum del MUFPES implicados en los módulos de Geografía e 
Historia, Inglés, Biología y Geología, Formación y Orientación Laboral, 
Tecnologías y Lengua castellana y Literatura, estos últimos componentes del 
Grupo de Innovación IFAHE (http://ifahe.unileon.es). El objetivo de esta red fue 
diseñar un instrumento que indicase tanto a los TC como a sus tutorandos qué 
aspectos de las prácticas de sus alumnos debían evaluar y cómo hacerlo. Las 
premisas sobre las que se trabajó fueron las siguientes:  

● el instrumento diseñado serviría para informar y concienciar a los 
TC de la necesidad de evaluar el grado de adquisición de las 
competencias profesionales de sus tutorandos; 

● su aplicación debía producir calificaciones más fiables y 
consistentes – en la medida de lo posible - tanto a nivel individual 
(un tutor que califica varios cursos académicos) como grupal 
(todos los tutores que colaboran durante el mismo curso);  

● implicaría tanto a los tutores como a sus alumnos en un proceso 
de evaluación formativa y sumativa de las prácticas y facilitaría la 
comunicación entre ambos durante las tutorías: el TC podría 
proporcionar feedback sobre su progreso a su alumno para que 
consiga el mejor resultado posible; se completaría así el proceso 

http://ifahe.unileon.es/
http://ifahe.unileon.es/
http://ifahe.unileon.es/
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de evaluación triádica, dado que intervienen en ella el propio 
alumno (autoevaluación) y sus dos tutores (heteroevaluación). 

El objetivo del presente trabajo es describir la escala de valoración 
diseñada para la evaluación y calificación del Prácticum del MUFPES de la 
ULE por parte de sus tutores en los centros escolares. 

 

 

METODOLOGÍA 

 

La elección del instrumento: la escala de valoración 

En primer lugar, se estudió qué tipo de instrumento evaluador sería el 
más conveniente. La revisión bibliográfica nos llevó a uno de los más valorados 
y utilizados desde la implantación del Espacio Europeo de Educación Superior 
y la incorporación de las competencias como eje del proceso de enseñanza y 
aprendizaje: las rúbricas (Conde & Pozuelo, 2007; Hafner & Hafner, 2003; 
Torres & Perera, 2010). Torres y Perera (2010, p. 142) las definen como “un 
instrumento de evaluación basado en una escala cuantitativa y/o cualitativa 
asociada a unos criterios preestablecidos que miden las acciones del alumnado 
sobre los aspectos de la tarea o actividad que serán evaluados”. Hay dos tipos 
de rúbricas: holísticas o globales y analíticas o escalas de valoración (Mertler, 
2001). Las primeras demandan del profesor la evaluación global de un proceso 
o un producto. En general se organizan en cuatro niveles o indicadores de 
logro. Estos niveles suelen diferenciarse con adverbios que regulan la 
frecuencia, como siempre, casi siempre, a veces, nunca o similares y/ o con 
descriptores cualitativos - y subjetivos - de calidad, del tipo Muy bien, Bien, 
Regular, Mal o similar. Cuando se pretende dar el salto a la calificación, se 
suelen identificar niveles numéricos del 1 a 4, que, en el sistema universitario 
español, se corresponden con Suspenso, Aprobado, Notable y Sobresaliente. 
En muchas ocasiones la aplicación de este tipo de rúbricas da lugar a 
valoraciones que distan mucho del gut-feeling (la impresión, el instinto) (Ell & 
Haigh, 2015) que el docente tiene del rendimiento final del alumno. De ahí que, 
al final, el tutor acabe 'retorciendo ' el instrumento de modo que se adecúe a 
sus intereses, por ejemplo, ajustando la objetividad del valor de los aspectos 
que debe observar, adjudicando porcentajes y/o aumentando los niveles de los 
indicadores de logro (Pérez-Pueyo, en prensa). 

La solución más adecuada para la evaluación de las prácticas docentes, 
en cambio, pareció ser el diseño de una rúbrica analítica o escala de 
valoración, dado que requiere la evaluación de cada una de las partes que 
componen dicho proceso o producto. En ella cada aspecto que se debe valorar, 
que tiene un porcentaje del valor total, se subdivide descriptivamente en tantos 
niveles de logro como sea posible identificar tras observar las distintas maneras 
de realización de dicho producto o proceso. Además, permite establecer 
niveles mínimos o requisitos para una evaluación positiva, muy útiles para 



   

 

 

36 
 

P
ág

in
a4

3
7

 

Raposo-Rivas, M.; Muñoz Carril, P.C. Zabalza-Cerdeiriña, M.; Martínez-Figueira, M.E.; Pérez-Abellás, A. (2015). 
Documentar y Evaluar la experiencia de los estudiantes en las prácticas. Poio 2015. Santiago de Compostela: Andavira. 

compensar las incongruencias generadas por la no realización de logros 
imprescindibles desde el enfoque global de la producción solicitada (Pérez-
Pueyo, en prensa).  

Las críticas al uso de escalas de valoración en nuestro contexto, como 
que en algunas ocasiones parece tratarse de entrenar a los estudiantes para 
utilizar criterios preestablecidos, aunque éstas no les preparan necesariamente 
para el aprendizaje a lo largo de su vida (Sadler, 2010), parecen ser superadas 
por las posibilidades de concreción y feedback que pueden ofrecer a tutores y 
alumnado. Un instrumento de este tipo puede ser muy eficaz en los procesos 
de evaluación formativa y compartida, a través de la utilización de unos 
referentes comunes y a priori del alumnado y del docente. Tomando las 
escalas de valoración como punto de partida ambos pueden intercambiar 
información durante todo el período de prácticas que ayude a ambos a detectar 
las fortalezas y debilidades de los tutorandos, de lo que puede derivarse una 
mejora de su rendimiento. 

 

La elección de las subcompetencias y sus indicadores 

El proceso de elaboración de la escala, que se desarrolló en 4 fases 
(Pérez Pueyo, et al., 2014), tuvo como punto de partida la división de las 
competencias y subcompetencias de la asignatura Prácticum: las referidas al 
análisis de la práctica docente, que pasan a ser responsabilidad de los TA, y 
las que se ocupaban de la intervención educativa, que se convierten en el 
objeto de evaluación de los TC. Una vez decididas las subcompetencias, en las 
fases siguientes los TA redactaron, para cada una de ellas, una serie de 
índicadores. Para la determinación de los ítems que se iban a incluir en la 
Escala de Valoración para los profesores-tutores se tomaron como referencia 
algunos de los instrumentos para la evaluación de la actuación docente 
(teacher performance assessments, TPA) surgidos a partir de las últimas 
décadas del siglo XX. 

Por un lado se tuvieron en cuenta el Sistema para la observación del 
desarrollo del contenido (Observation System for Content Development-
Physical Education: OSCD-PE, Rink, 1979) y la Escala de medidas cualitativas 
de la actuación docente (Qualitative Measures of Teaching Performance Scale: 
QMTPS, Werner & Rink, 1989). En el primero se consideran variables como la 
extensión y precisión de la información proporcionada a los estudiantes; la 
cantidad y calidad de la retroalimentación correctiva ofrecida; la cantidad y 
calidad de la demostración del contenido o la cantidad de intervenciones 
utilizadas para la gestión del comportamiento del alumnado, para la gestión de 
su comportamiento o para la transición de unas actividades a otras. Aplicado 
para la valoración de la efectividad docente, se comprobó que lo que 
discriminaba era el modo como los profesores presentaban la actividad a su 
alumnado (Werner & Rink, 1987) por lo que se completó con el segundo 
instrumento, que se centra en las habilidades de presentación de las tareas y 
que incluye las siguientes categorías: 



   

 

 

36 
 

P
ág

in
a4

3
8

 

Raposo-Rivas, M.; Muñoz Carril, P.C. Zabalza-Cerdeiriña, M.; Martínez-Figueira, M.E.; Pérez-Abellás, A. (2015). 
Documentar y Evaluar la experiencia de los estudiantes en las prácticas. Poio 2015. Santiago de Compostela: Andavira. 

● Claridad: la explicación verbal del profesor y/o sus instrucciones 
comunican una idea clara de lo que el alumno debe hacer en la 
tarea y de cómo debe hacerlo. 

● Demostración: el profesor ejemplifica lo que se debe hacer en la 
tarea. 

● Extensión de la información: la información proporcionada por el 
profesor es suficiente para la correcta ejecución de la tarea (ni 
demasiado amplia, ni insuficiente). 

● Precisión de la información: la información proporcionada por el 
profesor es correcta. 

● Calidad de la información: la información proporcionada por el 
profesor guía adecuadamente la ejecución de la tarea. 

● Propiedad de la respuesta del alumno: el alumno ejecuta la tarea 
según lo esperado. 

● Retroalimentación congruente: la retroalimentación proporcionada 
por el profesor es la requerida por la actuación del alumno. 

Ambos instrumentos han sido utilizados en estudios realizados con el fin 
de analizar la efectividad de la acción docente no sólo de profesores en activo 
(e.g., Gusthart & Sprigings, 1989) sino también de los estudiantes que realizan 
sus prácticas en centros educativos (e.g., Byra & Coulon, 1994; Hall, Heidorn, 
& Welch, 2011). 

Por otro lado, se manejaron tres sistemas de evaluación surgidos a raíz 
de la publicación en 1998 de una normativa según la cual los candidatos a 
ocupar un puesto docente en el estado de California deben superar una 
evaluación de sus capacidades de actuación: el modelo oficial –The California 
Teaching Performance Assessment (CalTPA)- y dos alternativos pero 
oficialmente aprobados: Performance Assessment for California Teachers 
(PACT) y Fresno Assessments for Teacher Students (FAST). Si bien las tareas 
que los candidatos tienen que realizar en cada uno de ellos son diferentes, los 
tres sistemas evalúan una serie de aspectos que se considera han de 
evidenciarse en una buena actuación docente (Teaching Performance 
Expectations, TPEx): 

● Hacer que la materia sea comprensible para el alumnado 
- Poseer habilidades pedagógicas específicas para la instrucción 

de la materia 
- Diseñar tareas para el aprendizaje específico y globalizado de 

la materia 
● Evaluar el aprendizaje del alumnado 

- Monitorizar el aprendizaje del alumnado durante la instrucción 
- Utilizar e interpretar procesos de evaluación 

●  Involucrarse en y apoyar el aprendizaje del alumnado 
- Hacer accesible el contenido 
- Involucrar al alumnado 
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- Prácticas docentes adecuadas al grado de desarrollo del 
alumnado 

- Desarrollar la competencia lingüística del alumnado 
● Planificar la instrucción y diseñar experiencias de aprendizaje 

para el alumnado 
- Conocer las características del alumnado 
- Planificar la instrucción de acuerdo con los currículos y con las 

características del alumnado 
● Crear y mantener un clima efectivo para el aprendizaje del 

alumnado 
- Gestionar adecuadamente el tiempo del que se dispone 
- Crear un clima positivo para el aprendizaje, proporcionando las 

circunstancias físicas, sociales y emocionales más adecuadas 
y desarrollando y manteniendo unas expectativas claras de 
cómo debe ser el comportamiento del alumnado 

● Desarrollarse como un educador profesional 
- Conocer y comprometerse con las responsabilidades 

profesionales, legales y éticas 
- Evaluar sus propias prácticas docentes y su conocimiento de la 

materia 
Las rúbricas y escalas de valoración incluidas en dichos modelos son 

consideradas instrumentos de validez reconocida para la acreditación docente 
(Riggs, Verdi, & Alin, 2009; Torgerson, Macy, Beare, & Tanner, 2009). 
Asimismo, se han realizado distintas investigaciones en las que maestros en 
fase de formación práctica han completado alguno de estos procesos de 
evaluación de la actuación docente y se ha comprobado que generalmente 
tienen un efecto muy positivo en su aprendizaje (Chung, 2008; Verdi, Riggs & 
Riggs, 2012) y un alto valor predictivo de su posterior efectividad (Darling-
Hammond, Newton, & Wei, 2013). 

Finalmente, para la elaboración de nuestra escala de valoración nos 
hemos inspirado también en la Rúbrica para la Evaluación de una Docencia de 
Calidad (Assessing Quality Teaching Rubrics: AQTR, Chen, Hendricks, & 
Archibald, 2011) puesto que es uno de los instrumentos que ha mostrado 
mejores índices de fiabilidad y validez (Chen, Mason, Hammond-Bennett, & 
Zlamout, 2014). Este instrumento distingue, en la evaluación de una actuación 
docente de calidad, cuatro dimensiones con una serie de componentes: 

1.    Diseño de la tarea 

-Ajuste al grado de desarrollo del alumnado 

-Grado de participación que promueve 

-Progresión 

2.    Presentación de la tarea 

-Claridad 

-Precisión 

-Conexión con conocimientos previos 

-Demostración 

- Indicadores de aprendizaje 



   

 

 

36 
 

P
ág

in
a4

4
0

 

Raposo-Rivas, M.; Muñoz Carril, P.C. Zabalza-Cerdeiriña, M.; Martínez-Figueira, M.E.; Pérez-Abellás, A. (2015). 
Documentar y Evaluar la experiencia de los estudiantes en las prácticas. Poio 2015. Santiago de Compostela: Andavira. 

-Comprobación del nivel de comprensión del alumnado. 
3.    Gestión de aula 

-Captación de la atención 

-Organización de espacios y materiales 

-Agrupación de los estudiantes 

-Transición de unas actividades a otras 

4.    Comportamiento durante la instrucción 

-Monitorización 

-Ajuste de la tarea 

-Reflexiones 

-Retroalimentación general 
-Retroalimentación específica 

  
Una vez analizados los distintos tipos de indicadores propuestos se 

redactaron de forma comprensible aquellos que se atribuían a cada una de las 
subcompetencias que van a evaluar los TC. Después, se integraron en la 
escala los distintos niveles de actuación para cada indicador y su valoración 
(calificación numérica), que será utilizada en la evaluación sumativa. El 
documento resultante sufrió sucesivas modificaciones por parte del grupo de 
TC integrados en la red hasta llegar a un consenso entre todos los tutores. La 
escala definitiva fue pilotada por 13 tutores en los centros, que enviaron 
feedback a sus colegas en la ULE. Por último, el procedimiento y el instrumento 
de evaluación formativa diseñado se difundió entre todos los TC implicados en 
el Prácticum. 

 

 

ESCALA DE VALORACIÓN PARA LOS PROFESORES-TUTORES (IFAHE, 
2014) 

La escala de valoración recoge la evaluación de 4 subcompetencias. La 
primera de ellas, centrada en la organización e implementación de sesiones 
íntegras o parte de ellas por los alumnos, es la que recibe una valoración más 
alta, más de la mitad de la calificación total (Tabla 1). Incluye indicadores que 
recogen las habilidades didácticas que van desde la capacidad de organizar las 
sesiones de forma adecuada (la más importante para los TC), a la de motivar o 
promover el aprendizaje significativo, para acabar con el uso adecuado de 
ejemplos o la gestión del tiempo y los recursos. 

 

Subcompetencia (S) e indicadores (In) 

S1. Poner en práctica en el aula unidades didácticas, sesiones, organización de las 
actividades... (Valoración: 60 puntos) 

In1. Motivar a los alumnos en su proceso de aprendizaje (Valoración: 10 puntos) 

In2. Organizar los contenidos de sus exposiciones, equilibrando los contenidos prácticos y 
teóricos (Valoración: 15 puntos) 

In3. Promover el aprendizaje significativo, adaptando la exposición de los contenidos al nivel 
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del alumnado (Valoración: 10 puntos) 

In4. Utilizar la ejemplificación como apoyo al proceso de aprendizaje (Valoración: 7 puntos) 

In5. Retroalimentar (feedback) el proceso de aprendizaje (Valoración: 8 puntos) 

In6. Gestionar los recursos, incluyendo las TIC, de forma adecuada (Valoración: 5 puntos) 

In7.  Gestionar  el  tiempo  de  aula  de  forma  adecuada (Valoración: 5 puntos) 

Tabla 1. Subcompetencia 1 e indicadores 

 

Las subcompetencias 2 y 3 se centran en la valoración de las 
habilidades lingüísticas del alumno para saber comunicar los conceptos y 
procedimientos de sus asignaturas de forma oral (la más valorada) y escrita 
(Tabla 2). Se da una calificación mayor a las destrezas relacionadas con la 
transmisión de los procedimientos que de los propios conceptos. La 
subcompetencia 3, en concreto, se califica globalmente (comete o no comete 
errores cuando se comunica por escrito), sin necesidad de indicadores 
explicativos. Por otro lado, la escala explica que una valoración baja en el 
apartado de las habilidades comunicativas impide que los alumnos superen la 
calificación de aprobado. 

 

Subcompetencia (S) e indicadores (In) 

S2. Saber ajustar la expresión oral a la intención  didáctica  (instrucciones, explicaciones e 
interacciones…) (Valoración: 25 puntos) Nota: Si al final del Prácticum no demuestra un aprobado 

en estos 3 indicadores, la calificación no será superior a 6,5 

In8. Utilizar la lengua oral para la transmisión del “saber” de la materia de forma correcta (sin 
errores lingüísticos) y adecuada (al nivel de los alumnos y de la materia) (Valoración: 7 
puntos) 

In9. Utilizar la lengua oral para la transmisión del “saber hacer” de la materia de forma 
correcta y adecuada (Valoración: 11 puntos) 

In10. Utilizar la lengua oral para la interacción con los alumnos de forma correcta (sin 
errores lingüísticos) y eficaz (ajustada a la intención comunicativa) (Valoración: 7  puntos) 

S3. Realizar documentos escritos con corrección ortográfica y gramatical, de estilo y formato 
general (Valoración: 10 puntos). Nota: Si al final del Prácticum no demuestra un aprobado en esta 
competencia no podrá ser calificado con más de 6 

Tabla 2. Subcompetencias 2 (y sus indicadores) y 3 (carece de indicadores) 

 

La cuarta y última subcompetencia (Tabla 3) sintetiza las competencias 
del MUFPES relacionadas con la gestión de la convivencia en el aula y las 
soluciones adoptadas antes los comportamientos disruptivos. Ya que se 
entiende que la labor del alumno es de acompañamiento de su tutor más que 
de intervención directa, la valoración que se le asigna es comparativamente 
baja y carece de indicadores. 

 

Subcompetencia (S) 

S4. Poner en práctica diferentes estrategias para mejorar la convivencia en el aula (profesor- 
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alumno; alumno-alumno) y/o intervenir en la resolución de conflictos y comportamientos 
disruptivos (Valoración: 5 puntos) 

Tabla 3. Subcompetencia 4 (sin indicadores) 

 

Una vez decididos los indicadores se dividió cada uno de ellos en un 
número de niveles de actuación variables. Hay indicadores que, con cuatro 
ítems, describen todas las posibles actuaciones del alumno en la práctica; en 
cambio, otros indicadores van a precisar de seis para que se vean reflejadas 
todos los posibles grados en la puesta en práctica de una habilidad didáctica 
(Tabla 4).  

 

Indicadores (In) y niveles 

In4. Utilizar la ejemplificación como apoyo al proceso de aprendizaje 

Cuando ha sido necesario ha utilizado adecuadamente ejemplos variados, 
originales...  

7 

Cuando ha sido necesario ha utilizado los ejemplos de forma adecuada  6 

En algunas ocasiones, aunque no siempre cuando era necesario, ha utilizado los 
ejemplos de forma correcta  

5 

Su utilización de los ejemplos ha sido escasa y no muy correcta  3 

Cuando ha utilizado ejemplos para demostrar los contenidos ha sido por indicación 
del tutor  

1 

No ha utilizado ejemplos para demostrar los contenidos expuestos cuando era 
necesario  

0 

In10. Utilizar la lengua oral para la interacción con los alumnos de forma correcta (sin errores 
lingüísticos) y eficaz (ajustada a la intención comunicativa) 

Su comunicación (oral) con los alumnos ha sido muy buena y frecuente  7 

Al relacionarse con los alumnos ha utilizado la lengua oral de forma adecuada en 
la mayoría de las ocasiones  

5,5 

Su comunicación (oral) con los alumnos ha sido aceptable, si bien necesita 
mejorar bastante  

3,5 

Su comunicación con los alumnos ha sido muy escasa o nula 0 

Tabla 4. Indicadores 4 y 10 y sus niveles de actuación 

 

Los niveles de rendimiento de cada indicador (Tabla 4) se definen en 
función de la frecuencia de una actuación  y / o su calidad y, cuando resulta 
pertinente, por ejemplo, en la elección y uso de los recursos, la originalidad. 
Además, con el fin de promover una valoración reflexiva por parte tanto de los 
tutores como de sus tutorandos y evitar que la escala se complete de una 
forma mecánica, se persigue que la redacción de dichos niveles sea 
heterogénea (“su utilización”, “cuando ha utilizado”, “no ha utilizado”).  
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La calificación final que los tutores otorguen a sus alumnos en prácticas 
será la suma de los niveles seleccionados en cada indicador hasta un máximo 
de 100 puntos. 

 

CONCLUSIÓN 

Para una evaluación triádica de calidad como la que se intenta 
implementar en el MUFPES de la ULE - en la que participan tanto los alumnos 
como sus dos tutores - resulta imprescindible diseñar los instrumentos de 
evaluación adecuados. Gracias al trabajo colaborativo de la red integrada por 
profesores de E. Secundaria y de la ULE se ha diseñado un documento cuyas 
funciones son facilitar la tutorización en los centros escolares y mejorar los 
procesos de evaluación formativa durante todo el período de prácticas del y de 
evaluación sumativa al final del mismo. Se pretende que el uso de esta escala, 
que fue pilotada en el curso 2013/14 con resultados prometedores (Pérez-
Pueyo, et al., 2014), se consolide durante el curso 2014/15. En futuras 
investigaciones abordaremos si la Escala de valoración para los profesores-
tutores ha cumplido los objetivos para los que se diseñó. Para ello realizaremos 
un estudio exhaustivo cuantitativo y cualitativo del grado de satisfacción tanto 
de los TC como de los tutorandos. Además, mediremos el progreso del 
rendimiento de los alumnos desde un momento intermedio de su estancia en 
los centros, en el que utilizan la escala para la autoevaluación, comparan sus 
resultados con los concedidos por su tutor y se establece entre ambos un 
diálogo (feedback) sobre sus fortalezas y sus puntos débiles utilizando la 
escala como guion, y al final de la misma, con su uso para la evaluación 
sumativa. Por último, compararemos las calificaciones conseguidas durante 
este curso y las de los anteriores, en los que los tutores calificaban la actuación 
de sus alumnos mediante una única nota global e impresionista. 
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