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Resumen

La presente comunicacion muestra una experiencia practica a través de una Unidad Didactica que versa
sobre los desafios cooperativos con la clase de 42 de Educacién Primaria en el CEIP Padre Manjon. Tiene
como objetivo conocer diferentes estrategias a través del modelo de aprendizaje cooperativo en el que
los estudiantes aprenden con, por y de otros compafieros. Para ello, se han disefiado 9 sesiones donde
los retos van aumentando el nivel de complejidad a la par que aumenta el nimero de integrantes por
grupo. El desarrollo de la UD ha sido positivo, reduciendo las faltas de respeto e incrementando las
estrategias cooperativas y el tiempo de compromiso motor, donde la evaluacién formativa ha sido
fundamental para conseguirlo. Asi, una utilizacion de este modelo ayuda a lograr los objetivos propuestos
si se trabaja en el tiempo y se ayuda a reflexionar al alumnado tras su puesta en practica.
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Abstract

This communication presents a practical experience through a Didactic Unit that deals with cooperative
challenges with the class of 4th grade of Primary Education at CEIP Padre Manjén. It aims to learn different
strategies through the cooperative learning model in which students learn with, by and from other
classmates. For this purpose, 9 sessions have been designed where the challenges increase the level of
complexity as the number of members per group increases. The development of the UD has been positive,
reducing disrespect and increasing cooperative strategies and motor engagement time, where formative
evaluation has been fundamental to achieve this. Thus, the use of this model helps to achieve the
proposed objectives if it is worked in time and students are helped to reflect after its implementation.

Keywords: Cooperative learning; physical activity; cooperative challenges

145



@ ACTIVIDADES XIl Congreso Internacional de Actividades Fisicas Cooperativas

S nATIVAS Ledn, 1 al 3 de julio de 2023 FCAFD

1 Introduccion

La presente comunicacidn expone la puesta en practica de la primera Unidad Didactica del curso, basada
en generar dindmicas en equipo para crear un clima de aprendizaje respetuoso, divertido y empatico, en
el que destaque el esfuerzo compartido sobre el individual y el proceso sobre el resultado. El objetivo
principal fue conocernos y descubrir las normas basicas de convivencia en el aula. Para ello, en esta UD
se ha trabajado con el modelo pedagdgico de aprendizaje cooperativo, siguiendo las pautas que sefialan
Fernandez-Rio et al. (2016), asi como las cinco caracteristicas fundamentales que identificaron Johnson y
Johnson (1999): interdependencia positiva, interaccién promotora, responsabilidad individual, habilidades
sociales y autoevaluacion grupal.

2 Contextualizacion

La experiencia ha sido realizada en el CEIP Padre Manjon, situado a las afueras de la ciudad de Ledn, en el
barrio nuevo de Armunia. Actualmente, el centro cuenta con un total de 139 estudiantes, 98% de etnia
gitana y 2% de origen marroqui. El nivel socioeconémico es bajo, con situaciones familiares poco estables
y expectativas bajas con respecto al futuro de sus hijos. Se trata de un centro que deriva de la aplicacion
de la Orden EDU/939/2018, de 31 de agosto, por la que se regula el “Programa 2030” para favorecer la
educacion inclusiva de calidad mediante la prevencién y la eliminacion de la segregacién escolar por
razones de vulnerabilidad socioeducativa.

La experiencia se ha llevado a cabo con el curso de 42 de Educacién Primaria en la asignatura de Educacién
Fisica, con un total de 18 estudiantes. Se trata de una clase participativa, con mucho entusiasmo hacia las
actividades propuestas, pero con importantes conductas disruptivas, faltas de respeto continuadas y
acostumbrados a que las clases de Educacion Fisica se reduzcan a juego libre y futbol.

3 Diseiio y desarrollo

En cuanto al disefio, la UD esta compuesta por nueve sesiones; no todas ellas se consideran cooperativas.

Las dos primeras sesiones tuvieron como objetivo principal conocer al grupo y definir las normas que se
seguirian durante todo el curso, introduciendo ya algln reto para poder observar cudl era el nivel de
cooperacion de la clase, si tenfan estrategias para dar solucionesy, sobre todo, conocer las relaciones del
grupoy la capacidad de trabajo a un nivel muy general. Se podria decir que fueron sesiones introductorias
o “previas” a la UD. Se decidid introducir algun reto, pero solo a nivel de observacion sobre el
funcionamiento de la clase.

Las sesiones 3 y 4 no tuvieron un cardcter cooperativo; mas bien, todo lo contrario. Se corresponderian,
realmente, con las dos primeras sesiones de la UD. Fueron sesiones en las que se debian retar y competir
uno contra uno. El motivo de introducir estas sesiones y no comenzar directamente con un enfoque
cooperativo fue comprobar si estaban acostumbrados a la competiciéon o no, ya que, al haber realizado
dos sesiones introductorias, ya podia comenzar a analizar cudl era la tendencia del grupo y a qué tipo de
actividades estaban acostumbrados, si a las cooperativas o a las competitivas. Ademds, como los retos,
en su gran mayoria, eran motrices, se pudo observar el nivel motriz de la clase.

Finalmente, a partir de la sesién cinco, y hasta el final de la UD, ya existid un enfoque claramente
cooperativo, en el que destacd, generalmente, el trabajo en grupos pequefios y heterogéneos en los que
los estudiantes tenian un papel activo tanto en su propio aprendizaje como en el hecho de proporcionar
ayuda mutua al resto de companieros (Velazquez, 2016), estableciendo asi las bases de la asignatura que
nos acompafian durante todo el curso. La Tabla 1 muestra el disefio de la UD.

En relacion con el desarrollo de la experiencia, al ser un grupo con continuas faltas de buen
comportamiento, la UD se alargd 2 sesiones mas debido a que hubo dias en los que tuvimos que dedicar
cerca de 20 minutos a intentar estar en silencio para poder explicar las actividades sin que hubiera faltas
de respeto o cortes de turno de palabra. Era la primera vez que hacian retos cooperativos y se notaba una
gran falta de comprension en su lectura y de estrategias para conseguirlos en la practica. Se intentd partir
de retos individuales para ir viendo qué estrategias utilizaba cada uno, y, posteriormente, ir haciendo
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grupos mas grandes hasta llegar al gran grupo. Igualmente, se intentd que los retos de los primeros dias
fueran mas sencillos y se sintieran capaces para evitar la frustracion.

Tabla 1.- Sesiones que conforman la UD.

Explicacidn y enlaces al material

Sesion 1

Toma de contacto y dindmica para conocer nombres. Se comienza con 10 minutos de juego libre para ver las
relaciones y después, 3 rincones, cada uno con 1 reto grupal. Cada grupo tenia la oportunidad de superar los 3
retos. Cada vez que superaban un reto, recibian una norma. Enlace a los retos de ese dia: https://bit.ly/3)Bafl5

Sesion 2

Seguimos intentando conseguir normas que faltan con retos diferentes. Retos preparados para ese dia y normas
consensuadas: https.//bit.ly/405Mld9

Sesion 3

Dia de retos individuales. Cada estudiante recibe una carta y desafia a un compafiero con el “piedra, papel o
tijera”. El que gana, elige el reto al que ir (hay varios rincones) y cuando la maestra da la sefial, empiezan a retarse.
Cuando la maestra para la musica, deben decidir quién ha ganado. El ganador del reto se queda con la carta de
mayor nimero. Enlace a las cartas y retos a los que desafiarse: https.//bit.ly/3yDénjv

Sesion 4

Se sigue con la dindmica de retos individuales, sobre todo, con la intencién de conocer el nivel motriz y las
relaciones entre los estudiantes, viendo a qué compafieros suelen retar.

Sesion 5

“é¢Seremos capaces de llegar al otro lado?” Hacemos tres grupos, cada grupo tiene 2 colchonetas y 5 aros. Deben
llegar al otro lado del gimnasio sin tocar el suelo. Con esta sesion comienza el enfoque cooperativo.

Sesion 6

“é¢Seremos capaces de llegar al otro lado sin material?” Ahora en gran grupo, deben llegar al otro lado del
gimnasio sin tocar el suelo. En esta ocasion, no cuentan con material, sino que hay material distribuido por el
gimnasio que pueden utilizar.

Sesion 7

Se crea el bote de calentamiento y, después, reto grupal. Colocamos 18 sillas en el centro del gimnasio. Cada
estudiante estd subido en una, sin poder tocar el suelo. Por las paredes del gimnasio, hay fotos de alimentos que
deben conseguir. Enlace: https://bit.ly/3FpubeF

Sesion 8

Reto de memoria para conocer los alimentos y clasificacion de estos con el semdforo de los almuerzos saludablEFs.
A partir de esta sesion comenzamos a clasificar nuestros almuerzos con el semdforo, viendo diariamente, en los
primeros minutos de la sesion, si estamos en el verde, amarillo o rojo. En el siguiente enlace se puede se puede
leer el reto y la clasificacién de los alimentos: https://bit.ly/3LjUALf

Sesion 9

Los estudiantes se autoevaluan, evalian la UD y lo aprendido: https://bit.ly/3ZMXJuO

Por otra parte, las cuatro primeras sesiones fueron esenciales para saber cual era la mejor manera en la
que podia comenzar a introducir el enfoque cooperativo. Al no conocer al grupo, pero si el contexto y
como habian trabajado el afio anterior de manera general, podia intuir que no estaban acostumbrados a
cooperar, pero considero que era necesario ver como se desenvolvian en lo que si estaban acostumbrados
a hacer, para ir, poco a poco, cambiando la visién e introducir los retos cooperativos de manera coherente
y comoda, tanto para ellos como para mi como maestra.

Estas sesiones, sobre todo, la 3 y la 4, me permitieron conocer las relaciones grupales de la clase, que los
estudiantes conocieran la dindmica y las normas fundamentales que nos acompafarian durante todo el
curso, asi como percibir el punto de partida en el que se encontraban, el cual era, tal y como esperaba,
bastante competitivo e individualista debido a que era lo que habian trabajado en Educacion Fisica hasta

el momento.

Las sesiones 6 y 8 son las que se alargaron mas de lo previsto. En la sesién 6 comenzaron a entender de
qué trataba la cooperacién, palabra que nunca habian oido previamente, por lo que decidi volver a realizar
ese reto, complicandolo, y la sesidn 8 hubo que repetirla porque al inicio Unicamente pensaban en hacer
lo mas rdpido posible el circuito y no se daban cuenta de que crear estrategias con el grupo era tan
importante como hacer bien la parte de movimiento. Igualmente, he de afadir que las consideraciones
de las asambleas finales fueron fundamentales para que los estudiantes reflexionaran sobre este enfoque,
vieran qué posibilidades nos daba y entendieran la importancia de la cooperacién, ya que nos iba a
acompafar no solo en esta UD, sino durante todo el curso.

4 Evaluacion y conclusiones

Respecto a la evaluacion de la experiencia, la considero positiva teniendo en cuenta el punto de partida
de los estudiantes y su evolucién. Las anotaciones que fui tomando diariamente tras la puesta en practica
de cada sesidn me permitieron focalizar la atencion en aspectos que iban fallando, retos que no
comprendian o actitudes y faltas de respeto que se producian. Por otro lado, los conflictos fueron
frecuentes, situaciones que utilicé para comentarles la importancia de tener diferentes puntos de vista y
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como poder llegar a soluciones comunes a través de la comunicacion, la escucha y la interdependencia
positiva.

Ademds, la evaluacion que rellenaron los estudiantes al finalizar la UD también me ayudé a conocer lo
aprendido, cdmo se habian percibido y a mejorar mi practica docente, ya que me permitid, de ahi en
adelante, tener en cuenta aspectos que no habia considerado y dar un giro a determinadas rutinas y
actividades. Tal y como expone Lopez-Pastor (2017), la evaluacion deberia servir para que el alumnado
aprenda mas, y para que el profesorado aprenda a trabajar mejor, consideracion que intento tener en
cuenta en mis clases. Dicen estos autores: “éPor qué trabajamos asi? Porque queremos que se centren
en el aprendizaje, en lo que hacen bien y han aprendido y en lo que tienen que mejorar y necesitan
aprender mas” (p. 50), algo que me parece fundamental, aunque al inicio se invierta mas tiempo.

Finalmente, se concluye que la puesta en practica ha sido gratificante y de utilidad para los estudiantes,
logrando los objetivos propuestos, y que, a dia de hoy, se sigue trabajando con este modelo, que les
permite reflexionar sobre su modo de actuar y las estrategias a utilizar.
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