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El presente texto nace en el marco de un proyecto PAGID “Grupo de Innovación Docente en Dirección de 

Empresas” (Universidad de León). 

 

En los últimos años, se ha generado un intenso debate sobre cuáles son los enfoques teóricos y 

metodológicos más eficaces a la hora de educar. En concreto, los agentes implicados en este 

proceso (organismos públicos, docentes, centros de investigación…) se ven obligados a optimizar al 

máximo sus actuaciones. Aunque ha habido avances en los últimos años en relación a nuevas 

metodologías docentes, mayoritariamente unidireccionales (profesor-alumno) y centradas en un 

único nivel educativo, aún queda camino por recorrer en esta materia. Así, recientemente ha 

aparecido un nuevo método educativo, la metodología de cascada, que puede ser útil para la 

formación. Este método se caracteriza por una rápida transferencia de conocimientos a un bajo 

coste. Así, se ha estado utilizando como método de enseñanza-aprendizaje en países con un bajo 

nivel de desarrollo. No obstante, los estudios previos ponen de manifiesto su versatilidad en otros 

contextos. De esta forma, en la Universidad de León se ha puesto en marcha esta nueva 

metodología con el fin de fomentar la creación de empresas, en especial, desde el punto de vista 

social, así como aumentar el carácter multidisciplinar de los posibles futuros gestores. En concreto, 

se trata de fomentar el espíritu emprendedor en niveles educativos pre-universitarios así como 

complementar la formación empresarial en el ámbito universitario.  

 

Objetivos de la investigación 

 

El objetivo principal de este estudio es aplicar la metodología de cascada y evaluar sus efectos 

sobre la formación de los estudiantes en el ámbito empresarial. En concreto, se ha adoptado esta 

metodología multidireccional implicando a distintos agentes y niveles educativos de la forma más 

eficiente posible y optimizando su coste. La iniciativa se ha desarrollado a lo largo del presente 

curso académico 2015/2016 en tres Grados de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

de la Universidad de León (Grado en Administración y Dirección de Empresas, Grado en 

Marketing y en el Grado en Comercio Internacional) y en un instituto de la Ciudad de León. A 

partir de esta metodología los estudiantes universitarios transfieren sus conocimientos sobre la 

empresa y su proceso de creación y gestión a los alumnos de otros niveles educativos (enseñanza 

secundaria), siempre bajo la supervisión de los profesores. Adicionalmente, la nueva metodología 

perseguía aprovechar el conocimiento propio y específico que los estudiantes adquieren en su 

titulación y transmitirlo a los de otros grados donde esa materia no se imparte o se hace en menor 

profundidad. Además, la iniciativa se complementó con el uso de diferentes dispositivos 

electrónicos, todo ello con el objetivo de motivar a los alumnos implicados, generando entornos 

más informales y dinámicos. 

 

Palabras Clave: Metodología de cascada – Enseñanza universitaria – Enseñanza secundaria – 

Gestión empresarial 
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