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EL ASOCIACIONISMO COMO VIA PARA LA REFORMA
DE LAS ESTRUCTURAS PRODUCTIVAS

Por J. Gutiérrez Geljo 1)

INTRODUCCION

el marco de la

Las publicaciones relativas a la reforma de las estructuras agrarias en 0 |
formacion de

C.E.E. coinciden en sefialar como bases fundamentales de la misma la
los agricultores y la promocién de sus asociaciones.

El asociacionismo agrario, teniendo en cuenta la actual descapitalizac
espafiol, asi como el pequefio tamario de las explotaciones del N. de Espana
cion con las de otros paises comunitarios, se presenta al menos, a corto y medio plazo,
como la tnica forma posible para crear grandes empresas en este sector que permiten
el incremento de la productividad inherente a las economias de escala. Lo cua} resulta
especialmente cierto, si se consideran las consecuencias de la «crisis del petroleo» €nl
orden al freno de la concentracién de la propiedad a base de la clausura estimulada de
muchas explotaciones econdmicamente inviables, tal como se proponia Mansholt en
1968.

Po_r este motivo, estimamos de interés realizar un trabajo que, tra
reflejase en unas pocas paginas los aspectos mas importantes no solo
histérica, sino, sobre todo, de la actual situacién, muy recientemente mo
la promulgacion de la nueva Ley general de Cooperativas de 2 de abril de
cada en el BOE del 8 de abril de 1987.

i6n del agro
afia en rela-

s su elaboracion,
de su evolucion
dificada por
1987, publi-

MATERIAL Y METODOS

rsas mono-

Para la realizacion del trabajo, por una parte leimos detenidamente dive .
exhaustivo

grafias sobre la historia de las asociaciones agrarias y llevamos a cabo un

(1) Dpto. de Produccion Animal
An. Fac. Vet. Ledn. 1986, 32, 193-203

-193 -



andlisis de la legislacion vigente que afecta a estas empresas comunes. Y. por otra,
acudimos a los diversos organismos encargados de la tramitacion y tutela de cada tipo
de asoclaciones agrarias, para recabar informacién sobre aspectos practicos ante la
constitucion y para el control de tales sociedades, los cuales, esperemos sean de utili-
dad a los tecnicos que se enfrenten a la problematica indicada; es decir, se trata de un
trabajo divulgativo, desarrollado incialmente con una metodologia analitica y lucgo

sintctica de lo recogido en las mas importantes publicaciones sobre el tema. especial-
mente en las legales.

RESULTADOS

Las experiencias asociativas agrarias espafiolas a lo largo de la Historia

 Hasta comienzos del siglo XX, si exceptuamos las comunidades de regantes valen-
cianos reguladas por el Tribunal de Aguas, cuyas reuniones ya se celebraban en el si-
i; ):;ul,(a:hMSeSta y las aSOt’ziaciones agrarias espafiolas se limitaban a meras agrupacio-
secf]as dedcox;eces de. caracter coyuntural, constituidas con fines de' FCCOIECC]Qn.dC co-
, Mservacion y mejora de obras publicas, de aseguramiento de riesgos de
mlizienrti ggzan;;nai:lqs Y eSpecial_me:ntc, de u%ilizacic")rf de aguas de ri_c_gf). ——
1906 en qu’e : icié el' movimiento social catolico, que adquirio desarrollo f’tu-
ciones a que se fo(.)mulgo la Ley de Smdxce_\tos Agn'colas, la cual, tanto por las instuitu
VAT 00 L 1ere 1f;relc0mo por su contenido es mads una Vf:rdfidera «ley de cooperati-
i aCtiVidadi Tg altlva a lo que hoy entendemos por un sindicato. e ondes
GifAer e e meclsi;o ed movimiento social catélico fuer?n de orden crediticio, d¢ a
Su organizacid S pmdUCCIOT{ y de venta en comun de productos. _
ganizacion se basaba en sindicatos locales, federaciones provinciales, uniones

de federaci e ot X her :
(C.N.Ciﬁ;lones Y, por dultimo, la Confederaciéon Nacional Catolica Agrana

Recién instaura
CUODﬁrativas, q
A lo largo de
vimientos de co
catos anarquist
desenlace de |
En la posg
promulgé m
ZOs en este
mun, al apr
canalizado,

da la II Republica espafiola, en 1931, se promulgo la primera Ley de
ue cerr¢ la etapa del asociacionismo catélico.
los casi tres afios que duré la Guerra Civil, fueron importantes los mo-
lectivizacion agraria en la zona republicana, impulsados por los sindi-
a(CN.T) y socialista (U.G.T.), pero pronto se vieron abortados con el
a contienda bélica,
uerra y periodo de bloqueo econémico que sufrié Espaia hasta 1959, se
Uy pronto una nueva Ley General de Cooperativas, en 1942, y los esfuer-
sentido en nuestro pais se dirigian a la utilizacion de magquinaria en co-
Ovisionamiento de medios de produccion, sobre todo fertilizantes, que era
del Gampe ;T; 1{; TaYon’a de los casos por las Uniones Territoriales de Cooper a;zas
mis, a partir de ];:;a de la produccién en los subsectores viticola y olivarero. Ade-
destacands 10§ consitin > Comenzaron a 51_1rg_ir los Grupos Sindicales de Colonizacion,
Tras el deSbloquel uidos para la ampliacién de regadios. , _
desde 1959 a 1973 lc: Pi)Conommo y tecnoldgico y hasta_la crisis del petroleo; f;S_QiCCIr,
piensos COmpuesto’s 3 l?' un gran fiesarrollo de las asociaciones para la adquisicion d?
fisional PP, GET 1do a las importantes compras de estos produ(_:tos a las multi-
: €S que introdujeron en Espafia la ganaderia industrial, especialmente €n los
sectores avicola y porcino.

Ademds, a medida que se producia el desarrollo industrial en Espafia, la maquina-
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ria de uso corriente era adquirida por un mayor numero de empresarios agrarios, con
lo que perdieron importancia las asociaciones encaminadas a su utilizacién conjunta,
en favor de las de empleo de maquinaria pesada, tal como las desbrozadoras, las nive-
ladoras, las despedregadoras, etc.

A poco de comenzar la «crisis del petroleo» en 1974, se promulgo otra Ley General
de Cooperativas que estuvo en vigor hasta el pasado mes de abril en que vio la luz la
actual, largo tiempo esperada por ser necesaria una revision de la legislacion en res-
puesta a las nuevas circunstancias que concurren en nuestro pais después del ingreso
en la C.E.E.

Tras esta breve resefia historica, pasamos al andlisis de la actual realidad, que pone
de manifiesto la existencia de los siguientes tipos de asociaciones agrarias.

Las sociedades cooperativas que pueden ser «Cooperativas del Campo», orientadas
a la produccion y/o comercializacién comunitarias de los productos agrarios y «Cajas
Rurales», con fines crediticios. Estdn reguladas por la Ley General de Cooperativas
(Ley 3/1987, de 2 de abril).

Las sociedades agrarias de transformacion (S.A.T.) cuyo fin inicial, en la etapa en
que recibian el nombre de Grupos Sindicales de Colonizacioén, era la realizacion en
comun de obras y mejoras permanentes, aunque actualmente persiguen objetivos si-
milares a los de las Cooperativas del campo, o sea, de produccién y de comercializa-
cién conjunta, sobre todo. Se regulan por el Real Decreto 1776/81, de 3 de agosto de
1981 (en B.O.E. del 14 de agosto de 1981).

Las agrupaciones de productores agrarios (A.P.A.), que tienen por finalidad la me-
jora en la comercializacién en origen de los productos agrarios. Reguladas por la Ley
29/72 de 22 de julio de 1972 (en B.O.e. del 24 de julio de 1972).

Las comunidades de regantes, reguladas por la Ley de Aguas, Ley 29/85 de 2 de
agosto de 1985 —articulos 73 a 83 del capitulo IV (en B.O.E. del 8 de agosto de 1985).

Otras agrupaciones, que en unos casos se rigen por normas de derecho comun y, en
otros, son de cardcter consuetudinario.

COOPERATIVAS AGRARIAS

La actual Ley (Ley General de Cooperativas —Ley 3/1987 de 2 de abril-, define a las
cooperativas como Sociedades que, con capital variable y gestion democratica, aso-
cian, en régimen de libre adhesion y baja voluntaria, a personas que tienen intereses o
necesidades socio-econdmicas comunes, para cuya satisfaccion y al servicio de la co-
munidad desarrollan actividades empresariales, imputdndose los resultados economi-
cos a los socios, una vez atendidos los fondos comunitarios, en funcidn de la actividad
cooperativa que realizan.

Las cooperativas elaborardn, aprobaran y aplicardn sus Estatutos con plena autono-
mia, sin mds condicionantes ni limitaciones que las que establece la Ley. La norma
general es el principio de «un hombre, un voto».

Los estatutos podran regular la existencia y funcionamiento de secciones que desa-
rrollen dentro de los fines generales, actividades econdmicas o sociales especificas, con
autonomia de gestion y posibilidad de patrimonio separados. En todo caso sera preci-
so que lleven contabilidad independiente, sin perjuicio de la general de la cooperativa,
y se hard constar expresamente la responsabilidad frente a terceros. Se redactaran por

la Asamblea constituyente. .
Su domicilio serd el lugar en el que desarrollen su principal actividad debiendo
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constar en los Estatutos y en él estard centralizada la documentacion social contable.
En cuanto a su nombre serd el que libremente elijan los socios fundadores. siempre
que no induzea a error con otra previamente constituida y seguido de las palabras
«Sociedad Cooperativa» 0 de su abreviatura «Soc. Coop.».

Una vez constituida, la cooperativa tendra plena personalidad juridica y su respon-
sabilidad serd: en las de primer grado -integradas por personas fisicas o juridicas—
segun lo especificado en los Estatutos, v en las de segundo y ulterior grado —sus socios
son cooperativas— siempre limitada.

Pueden ser socios de una cooperativa agraria, en las de primer grado. las personas
naturales (mayores de 18 afios, mujeres casadas sin necesidad de autorizacion del ma-
rido y respondiendo con sus bienes dotales y parafernales y los menores que sean
alun'!n()s de centros con cooperativa) y las personas juridicas. En las de segundo grado
¥ mds, como ya se indico, solo pueden ser socios otras cooperativas. Y en las Cajas
il;rz_il'es, las cooperativas y sus socios y, también las Socizdades Agrarias de Transfor-

cion.

El nfimero minimo de socios es, en las de primer grado, de cinco, y en las de segun-
do y ulterior grado, de dos.

La admision es aprobada por el Consejo Rector, que estard constituido por no me-
nos de tres socios ni mas de doce. Y en caso de denegacion, ésta serd motivada.

El acuerdo de admision puede ser impugnado cuando asi lo manifiesten como mini-

mo el 10% de los socios.
vi;:rﬁls socios tienen el deber de asistir a las asambleas generales, participar en las acti-
€S y servicios cooperativos, guardar secreto sobre los datos de la cooperativa, no

desarrolla i

r actividades competitivas ione les sean en-
aceptar los cargos y funciones que les sed

comendadas. y acep 20S y

bilsigzéjzze;:gi’i 'apz:jrte_ de los 16.8,3165 y reconocidos estatutariamente, incluyen la posi-

A condici.:)n‘::rldEllnforr_nau:lon sobrg la marcha.de_la cooperativa.

L. 'Es nf:t':esarioS 1e = b.aJaS V°1““’f3}‘1as son las siguientes: .

2 0 DErmanene _preaviso al Consejo Rector, tres meses antes de la nAusn}c?. .
gin cise odc‘la tras la gohmmd de lzaja constard en los Estatutos, pero en nin-

3. Tas dEdugcioga 5%" superior a cinco afios. N )

4. Hay posibiliq ej del capital social podrdn ser como maximo de un 20 /f" _
derén con sy ad de continuar en cal:d_ad de asociados, en cuyo caso solo respon-

Las caracterist: aportacion al Cz?,plta] social.

o mooisticas de las expulsiones son:

2 Taridieen por s graves.
ducira 3 oncs dE!_CaDltaj social maximas serdn del 30% y el reembolso se pro-

ot ntes de los cinco afios.

Respecfslzﬁtzag?;‘g: d continua durante cinco afios.

I. En los estatutos s: Cf_?nmimco,. e e e g . uid |
aportaciones oblj atja'e capital soc;al qulmo, el cual es'tara consu'tm o por las
aquél. Se acreditag L onlas de los socios, mas las volun}arlas que se incorporen a
uno cuyo valor mfa.en titulos nominativos y cadz'i socio debera poseer, al menos
de cada socio en é]mmo. ﬁJaFan_ los Es:tatutos. El’h'mlte del valqr de participacion
de segundo y ulteri capital SOClaI' serd, como maximo, 1/3 de éste, si bien, en las
No podra constit lor grado podra elevarse hasta el 45%. ‘ o
fotalmiente deSemLéere cooperativa alguna que no tenga su capital social s,uscn’to
se fije en | olsado, y al menos en un 25%. El resto se desembolsara segin

0s Estatutos, pero siempre en un plazo méximo de cuatro afios.
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Los acrecdores personales de los socios no tendrin derecho alguno sobre los bie-
nes de la cooperativa ni sobre las aportaciones al capital social.

2. Las partes sociales se pueden transferir entre los socios por actos intervivos en
Jas condiciones previstas en los Estatutos o por sucesion.

3. Cuando se acuerda pagar un interés a las aportaciones al capital social, éste no
podrd exceder del tipo de interés bdsico del Banco de Espafia incrementado en
tres puntos, sin perjuicio de la revalorizacion correspondiente a dichas aporta-
Cl1ONCs.

4. Las partes sociales del conjunto de los asociados no podran exceder de 1/3 del
capital social y serdn susceptibles de revalorizacidon en las mismas condiciones
que las de los socios.

5. Los asociados no tiecnen derecho a los retornos cooperativos, pero al final de
cada cjercicio debera satisfacérseles el interés pactado que no podra ser inferior
al tipo de interés basico del Banco de Espafia, ni superior al satisfecho a las apor-
taciones de los socios incrementado en dos puntos.

6. Las cooperativas deberan constituir dos «Fondos Sociales»: El Fondo de Reserva

v el Fondo de Educacion y Obras Sociales, a los que irdn a parar, respectivamen-

te y como minimo, el 15 y el 10% de los excedentes netos.

gobierno de una sociedad cooperativa es llevado a cabo por:

La Asambleca General.

El Consejo Rector.

. Los interventores de cuentas.

La Asamblea General es el drgano supremo y esta constituido por los socios y los
asociados. En sesion ordinaria solo es convocada una vez al afio por el Consejo Rec-
tor, dentro de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio, para examinar la gestion
y aprobar, si procede las cuentas o la imputacion de pérdidas si se han producido. El
resto de las sesiones de la Asamblea General tendrdn caracter extraordinario y serdn
convocadas por el Consejo Rector cuando lo estime oportuno, o bien si lo solicita un
numero de socios que represente, al menos, un 20% de los votos sociales.

El Consejo Rector es el rgano de representacion y gobierno de la sociedad y gestio-
na la empresa directamente. Los socios titulares y suplentes del mismo, serdn elegidos
por la Asamblea General, en votacion secreta y, teniendo en cuenta que su numero €s-
tara comprendido entre tres y doce miembros. Ademas, en las empresas con mas de
50 trabajadores asalariados fijos, al menos uno de ellos, formara parte del Consejo
Rector. Tendra un Presidente que es el representante de la sociedad cooperativa y
cuyo voto dirimira los empates, siendo incompatibles los cargos de Presidente y Di-
rector.

La nueva Ley introduce la figura del Comité de Recursos, cuya utilizacion, que en
todo caso se deja al criterio de la Cooperativa, podra agilizar la resolucion de los re-
cursos contra los acuerdos del Consejo Rector, que antes sélo podian ser resueltos por
la Asamblea General.

Los interventores de cuentas, en nimero de uno a tres y nombrados por la Asarrll—
blea General, al igual que sus suplentes por un plazo no inferior a un ejercicio econo-
mico ni superior a tres, presentardn a la Asamblea General, al cierre de cada ejercicio
econémico, un informe sobre los documentos que previamente elabore el Director, ¥
asi mismo, podrén realizar en cualquier momento una investigacion extraordinaria.

La documentacion social estara integrada por:

— Libro de registro de socios.

— Libro registro de partes sociales o titulos.

— Libro de actas de la Asamblea General, del Consejo Rector y de las Juntas Prepa-
ratorias.

W N — m
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— Libros de contabilidad que reglamentariamente se determinen.

Estos seran diligenciados en el juzgado competente.

Respecto a la disolucién, serdn causas de la misma:

1. El cumplimiento del término previsto en los Estatutos en cuanto a tiempo, salvo

acuerdo de prorroga adoptado por la Asamblea General.

2. La imposibilidad de alcanzar su objetivo social o la conclusién del mismo.

3. Acuerdo de la Asamblea General expresamente convocada al efecto. adOPlﬂd‘O
en primera convocatoria por los 2/3 de sus miembros y en segunda por la mayoria
simple de los asistentes. .

4. Reduccién del niimero de socios a una cifra inferior a la determinada estatutaria-

mente.
3. Reduccién del capital social a una cuantia inferior a la determinada estatutaria-
mente.
g. Fusién con otra entidad cooperativa o absorcion por ésta. _ _
+ La escision o desdoblamiento que afecte a todos los socios v a todo ¢l patrimonio
g Cooperativo.

Cualquiera otra causa recogida en los Estatutos. 3

En caso de liquidacion de la cooperativa, ésta conservara su personalidad juridica
durante la practica de las operaciones liquidatorias. En este tiempo, deberd afiadir a
Su nombre la frase «En liquidaciény.

La Asamblea General nombra y cesa de los socios liquidadores, pero estos pueden
22; zg??cciifsdtambién por Juez de Primera Instancia cuando habiendo causa JlfSLa les
les, ada por un grupo de socios, con al menos el 30% del total de los votos socia-
furlljc?csn(rilisel el;ﬂtOmemo en que la cooperativa se declare en _liquidacién cesardn cnrf;gq
s gestoras los‘mlembros del Consejo Rector y el Director; no obstante, s ]

| requeridos, deberan prestar su concurso para la practica de las operaciones de 1
quidacién,
sal%:: Huidadores realizardn las operaciones pendientes y las nuevas que scan neces

Para el cumplimiento de su mision.

r:i 12?1 izggﬁgamas <2 Ser_é aplicable la legislacion sobre suspension de pagos y quie-
Fi’naliz d ik HECesalno_' ) ) )
una vez :pl%;: : dproceso liquidatorio y de distribucion del patrimonio cooperalt}vody
108 dafsiiot refi o el balance final, los liquidadores deben solicitar la {:ancclacwp "e
terio de Traba‘oremses ala sociedad en el Registro General de Cooperativas del Minis-
tos relativos alj tr;’ﬁ:glérlcliad Social y dep051_tar en dicha oﬁm.na los libros y docum{en-
tos oportunos, 0 de la cooperativa; notificindolo al Registro Mercantil a los elec-
La .
. Sézod?:;:?rga;i;a' constitucién de una cooperativa son: . ' o
i caliEe s fmstanma al Ilmo. Sr. Director Provin?la! de.TrabaJo so]u:ltand(;
St designad;:worable: de los Estatutos, la cual sera suscrita y ﬁr'mada por cc[e
li5 Estatutoe _Or.eptre los promotores y sera acqmpaﬁ_qda de tres cjemplfires e
la Direccién Genigmla liy dos copias-, de una certificacion negativa expedida po‘r
constar que bajo 12‘5:1 ¢ cooperativas y Empresas Comunitarias en la que se haga
existe otra en lja mi e“‘Dmlrla_cmn de la cooperativa que se pretende constituir no
nales fesi 1sma localidad, la _relac1c‘>n de promotores con sus _datos perso-
Y prolesionales y una declaracién —por triplicado— de la actividad a desa-
rrollar por la cooperativa,
Unarvez calificados favorablemente los Estatutos por el encargado del Registro, a
través del Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo, se le comunicard al gestor,

o
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recorddandole que en un plazo de dos meses a partir de la fecha de calificacion de-
beran formalizar escritura publica ante notario y, una vez efectuada ésta, el origi-
nal y tres copias de la misma seran presentadas en la unidad Administrativa de
Cooperativas de la Direccion Provincial de Trabajo, solicitando la inscripcion de
la cooperativa en el Registro General. Por ultimo se le devuelve al solicitante la
escritura original.

Para concluir, nos referiremos de forma somera al Movimiento Cooperativo, el cual
estd constituido por las cooperativas, sus Uniones y Federaciones y la Confederacion
Espaniola de Cooperativas.

Su mision principal es la promocidon del desarrollo del cooperativismo y de las rela-
ciones intercooperativas.

Segun su actividad, cinco o mads cooperativas podran constituir una Union. Tres o
mas uniones pordran constituir una Union de dmbito superior al de las que asocia.

La denominacién de las Uniones. que en todo caso incluird la palabra «Cooperati-
van 0 «de Cooperativas» podra comprender los términos «provincial», «regional»,
«nacional» o similares solo cuando la entidad agrupe, al menos, 1/3 del censo de las
cooperativas del respectivo dmbito, dedicadas a la actividad correspondiente.

En cada provincia existird una federacion, como 6rgano de representacion y defensa
del movimiento cooperativo. Sin embargo. previo acuerdo de 2/3 del total del censo
de cooperativas de cada provincia afectada en sentido favorable, e informe de la Con-
federacion Espanola de Cooperativas, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social po-
drd autorizar la fusion de dos o mas federaciones provinciales.

La Confederacion Espafiola de Cooperativas es el maximo 6rgano de representacion
vy defensa del movimiento cooperativo y de sus entidades. Esta vinculada al Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social y goza de personalidad juridica y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines.

Sociedades agrarias de transformacion

Son sociedades civiles de finalidad econdmico-social en orden a la produccion,
transformacion y comercializaciéon de productos agricolas, ganaderos o forestales, la
realizacion de mejoras en el medio rural, promocién y desarrollo agrarios y la presta-
cion de servicios comunes que sirvan a aquella finalidad, que se regulan por el Real
Decreto 1776/1981 de 3 de agosto.

El domicilio serd la localidad en la que se desarrolle su actividad principal. Su nom-
bre es elegido por los socios, siempre que no induzca a error con el de otras existentes
previamente e ird seguido de las palabras «Sociedad Agraria de Transformacion» o de
su abreviatura «S.A.T.».

El Estatuto social consignard cuantas menciones estime oportunas, pero en todo
caso habra de incluir:

a) Denominacién, objeto, domicilio y duracién de la S.A.T.

b) Cifra del capital social, nimero de fracciones representadas y materializadas en

los respectivos resguardos y valor de cada una de ellas.

¢) Forma de participacion de los socios en las actividades sociales, régimen de las
reuniones y acuerdos.

d) Composicién y nimero de miembros de la Junta Rectora, forma concreta de
eleccion del Presidente, ya sea por el sistema individual o por el de lista comple-
ta y periodos de renovacion parcial con proporcionalidad de cargos.

e} Formas y plazos de liquidacién por cese como socio.
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f) Efectos de la transmision de las aportaciones sociales por actos intervivos o
«mortis causa», salvaguardando el derecho de continuidad de los herederos como
s0Cios si éstos retinen los requisitos precisos para serlo.

g) Normas de disolucién y liquidacion de la S.A.T.

h) Representaciones o «quorum» requeridos, personales o de capital. para la toma
de acuerdos en Asamblea General v expresion concreta de cudles son ¢stos segun

materias. .

1) Facultades del gerente o Consejo de Gerencia, asi como cualesquiera otros orga-
nos de gestion, asesoramiento o control estatutariamente establecidos.

3) Régimen econdmico y contable. )

El niimero minimo de socios es tres y la regulacion de su admision estara contem-

plada por los Estatutos.

Sus deberes son: I participacion en las actividades de la SAT.. acatar |()>-'[1'L'LIL‘1:JO‘-‘E
de los érganos de gobicrno y satisfacer punlunlmcnlc su cuota de¢ parilcm:luon ¢n ¢
capital social y demds obligaciones reflejadas en los Estatutos.

En cuanto a lag bajas, pueden producirse por las SigUiCﬂIC-S causas:

I. Transmisién total de su participacién por actos intervivos.

2. Muerte o incapacidad legal del socio.

3. Separacion voluntaria.

4. Expulsion: Tiene que ser acordada por mayoria absoluta. del cu

El socio que cause baja continuara siendo responsable ante la S.A.T. del ¢

fiento de las obligaciones anteriormente contraidas. ; S

Respecto al régimen econdmico, no podra constituirse una S.A.T. s1 no ugu
pital socig] Suscrito totalmente y desembolsado al menos en un 25%. El resto,
sembolsara conforme se determine en un plazo méximo de seis anos. a
P l'importe tota] de las aportaciones de un socio al capital _50?13.11 e p?drd[-qig'in fi-
nislgzriiiomismo v en el caso de los socios que sean personas Jl.l-nd"{a:;ifltjgdrc))i ‘cl]:)s no

. S Pero sin ser titulares de explotaciones, las aportaciones
podran representar mas de la mitad del capital social.
Or otra parte, las S.A.T. pueden asociarse constituyendo una a
*» Cuya responsabilidad frente a terceros serd siempre limitada.
Los érganos de gobierno seran:
. La Asamblea General,

mpli-

su ca-
se de-

exceder

gru pacion de

2. La Junta Rectora: Constara cuando menos, de un presidente, un sccrc[zmoT_\ t‘tocs
vocales, siendo el nimero maximo de sus miembros de doce. E_n la Stf\ . ans
menos de diez socios, la Asamblea General asumird como propias las funcio
de la Junta Rectora

3. El Presidente .

4.0 :

Sin é;?]i:Stglulgriam;plc establecidos. _—
a) ACuerdS sd‘SOIUCion de la S.A.T. las siguientes:
e © de la Asamblea General, expresamente convocad Blovih:
éstos, debi convocatoria por los 2/3 de los socios, y en segunda por mayc "
S: debiendo estar en todo caso representado, al menos el 50% del capital. .
e cumplimiento del plazo para el que se habia constituido, salvo quc¢ hubiera
acordado su continuacion con anterioridad.
¢) La conclusion del objeto social o la imposibilidad de realizarlo.

~d) El abandono de Ias actividades sociales durante un periodo continuado de dos
dnos.

a al efecto, adoptado
simple de

¢) La alteracién sustancial de los caracteres propios que configuran las S.A.T.
f) Otras causas resefiadas en los Estatutos sociales.
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Las normas para la constitucion de una S.A.T. son:

I. Puede realizarse ante el Secretario de la Cimara Agraria Local donde aquélla va
a estar domiciliada, lo cual facilitard a los interesados la prueba de los datos que
debe aportar el expediente. o bien. ante un notario. supuesto que sera imprescin-
dible caso de realizarse aportacion de bienes inmuebles. Dicho funcionario se en-
cargara de comprobar ¢l cumplimiento de cuanta documentacion se requiera
para la constitucion de la sociedad. corrigiendo errores advertidos y trasladando
a la Camara Provincial Agraria correspondiente todo ello.

La Cimara Provincial. previa revision de lo recibido. dara curso de ello al Insti-
tuto de Relaciones Agrarias (Direccion Técnica de Sociedades Agrarias de
Transformacion) para que ésta. tras la emision de los informes técnico-juridicos
pertinentes. proceda a su oportuna calificacion. Si la informacion fuera favora-
ble. el Director General del Instituto de Relaciones Agrarias dictard resolucion
en cuya virtud se procederd a la inscripeion de la S.A.T. en el Registro General
correspondiente v se¢ publicara un extracto de la misma en el Boletin Oficial del
Estado para publico conocimiento. Tras la inscripeion, la S.A.T. adquiere plena
personalidad juridica v capacidad para obrar. En el caso de que la Resolucion
fuera contraria a la inscripeion. los interesados pueden interponer recurso de al-
zada ante el Exemo. Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion. al objeto de
que si procede, dar lugar posteriormente a un contencioso-administrativo.

Toda la tramitacion de constitucion de una S.A.T. desde su inicio local hasta la
resolucion por el Director General del Instituto de Relaciones Agrarias (I.LR.A.)
¢s gratuita para los interesados, siempre que utilicen los cauces del Ministerio de
Agricultura. Pesca y Alimentacion.

[§¥]

'sd

Después de la inseripeion, la S.ALT. debe cumplir las siguientes normas:

I. Pondra en conocimiento de la Delegacidn Provincial de Hacienda en cuyo ambi-
to esté domiciliada el hecho de su constitucion dentro del mes siguiente v solici-
tara ¢l nimero de identificacion fiscal que le corresponde.

2. Cuando haya cambios en algin drgano de gobierno, en el domicilio, en el capital
social. en el representante legal, o altas o bajas de socios, en los cinco dias si-
guientes a la fecha del acuerdo. habrian de remitir al Instituto de Relaciones
Agrarias (Direccion Técnica de Sociedades Agrarias de Transformacion) copia li-
teral del mismo. También deben comunicar a este organismo el cambio de depo-
minacion social, en la responsabilidad de los socios vy la fusion con otras entida-
des. .

3. Dentro de los tres primeros meses de cada ano. o siguientes al cierre de su ¢jerci-
cio. habran de remitir al Instituto de Relaciones Agrarias (Direccion Técnica del
S.AT.), y a través de la Cdmara Agraria correspondiente a su domicilio. una
memoria de sus actividades y situacion econdmica, asi como el numero de socios
en tal momento y su respectiva participacion en el capital social. Para las de se-
gundo y ulterior grado, este plazo es de seis meses.

Las diferencias fundamentales con relacion a las cooperativas agrarias son:

I. La competencia de inscripeion, tutela y asesoramiento general corresponde al
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion a través del Instituto de Rela-
ciones Agrarias. La de las cooperativas corresponde al Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social mediante la Direccion General de Cooperativas. _

2. Para su constitucion, mientras que en las cooperativas es imprescindible la escri-
tura publica, en las S.A.T. s6lo es necesaria cuando se aportan bienes inmuebles.

3. El principio exclusivo cooperativo de «un hombre. un voto» no rige siempre en
las S.ALT.
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4. No existe en las S.A.T. la obligacién de crear los Fondos de Reserva ni ¢l de
Educacion y Obras Sociales.

Agrupaciones de productores agrarios

Son Cooperativas del Campo y/o Sociedades Agrarias de Transformacion E]UC_,“C_
nen por finalidad la mejora en la comercializacion de los productos de origen. Se regu-
lan por la Ley 29/1972 de 22 de julio. . o s 6

La calificacion como APA, ademas de lo sefialado en el pdrrafo anterior. implica ¢
cumplimiento de las condiciones impuestas por la Ley, que son: ; . Batalh

I. Los socios de la entidad han de comprometerse a entregar a la misma ]flllﬂld 1-
dad del producto o grupo de productos para los que se solicite la C"”'“L‘:‘W}(m' .
Las agrupaciones de productores agrarios han de estar abiertas a la incorpora-
cién de nuevos miembros. - ara los
3. Compete al Gobierno, segin la Ley, determinar los sectores produc}nqs p‘”ilt)':’%

que se puedan calificar entidades asociativas como APA y selecciono ¢n i
~Decreto 698/1975 de 20 de marzo— los siguientes grupos:

2.

— Frutos citricos.
- Frutos secos.

Flores. )
Prod. del ganado bovino.
_ Fiutas varias, Prod. del ganado caprino.
s, — Prod. forestales. .
El minimo de socios que debe tener la entidad para que pueda ser calificada co_n:jcz
P.A es de 25 para el grupo de productos «hortofruticolas». 20 para los grupos de
«llores» y «ganadg ovino» ara los demds grupos. _ o
N cuanto g volum?:n ymsi?iii:no dcf): producgién, para poder ser calificada de)‘m‘o
> Una entidad debe comercializar, al menos 10.000 unldadc:c. (las unida L(I(;e
calculan aplicando un coeficiente multiplicador a los patrones habituales de me ‘.1‘a
E{tOREladas, litros, reses, etc.—, segtin tabla que aparece en el «Manual de constitucion
€ Agrupaciones de Pr — .
Los tramites para laogol:icéiot:ﬁis dAegi:rcl:Zlif':cacién como A.P.A. sec rea_]:zan en la _.lefa-
tura Provincial de Industrias Agrarias y Comercializacion correspondiente, Organismo
Que depende de] Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Co.rl ,el fin de dar una idea de las ventajas que reciben las asociaciones agrarias de la
lenlstracién en su etapa inicial, nos referiremos al caso concreto de las APA. Yy
asl, se pueden €Xtractar en; ) ~
Ubvenciones que no podran exceder en el primero, segundo y tercer ano, de su
E'E:;lgcadén del 3%, 2% y 1% del valor base de los productos vendidos por la en-
idad.

Crédito oficial hasta un méximo del 70% del valor base de los productos entrega-

dos a la entidad.

> Subvenciones hasta un 20% de las instalaciones. ) _

. Cre,dlto a largo plazo hasta un 70% del total de la inversion, después de deducir
de ésta la subvencion otorgada.

A
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RESUMEN

En este trabajo, se realiza un analisis de la evolucién histérica del asociacionismo
agrario en Espania, incluyendo las caracteristicas de las asociaciones segun la legisla-

cion vigente v la tramitacion necesaria para la constitucion de diversas asociaciones.
asi como una breve indicacion sobre las ayudas que recibe la «agricultura de grupo».

THE ASSOCIATIONISM AS A WAY TO THE REFORM
OF FARME IN AGRARIAN SECTOR

SUMMARY

In this work. a historic evolution of agrarian associationism in Spain is maide, in-
cluding the characteristic of the assotiations according to the present law, so a small
indication about the support received by the «agriculture’s group».
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