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CAPITULO 16

INTEGRACION DE LAS PRACTICAS EFECTIVAS PARA
EL APRENDIZAJE DE LA EXPRESION ESCRITA EN EL
DISCURSO DIDACTICO DE UNA DOCENTE NOVEL:
REPERCUSION DE UN PROCESO
DE AUTO-OBSERVACION

MARIA BENEITEZ BAYON
Universidad de Leon

1. INTRODUCCION

En enero de 2022 el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
del Gobierno de Espaiia publico el documento titulado [T propuestas de
reforma para la mejora de la profesion docente con el objetivo de cen-
trar el debate y establecer el perimetro de la propuesta normativa que el
sistema educativo espafiol necesita en torno a un nuevo modelo de pro-
fesion docente.

Entre otras muchas cosas, en él se manifiesta la necesidad de intensificar
la conexiodn entre la academia universitaria y la ensefianza no universita-
ria para que la formacion permanente de los docentes esté basada en la
evidencia y, asimismo, se establece, como una de las 24 propuestas de
mejora, el impulso de procedimientos de evaluacion del desempetio de la
funcion docente que cuenten con instrumentos de autoevaluacion de
modo que la evaluacion sea no solo acreditativa, sino también formativa.

De ello se concluye, pues, una aspiracion a que el sistema educativo es-
pafiol se nutra de docentes efectivos, es decir, capaces de sustentar su
practica en los procesos de ensefianza-aprendizaje que la investigacion
educativa ha demostrado que tienen un impacto positivo y reflexivos, es
decir, capaces de analizar su propia actuacion docente porque estan
comprometidos con su desarrollo profesional.

_298_



La evidencia sugiere que los docentes altamente efectivos son aquellos
que tienen claros los objetivos de instruccidon; conocen bien los conteni-
dos del curriculo y las estrategias para ensefiarlos; comunican a sus
alumnos lo que se espera de ellos y por qué; hacen un uso experto de los
materiales didacticos existentes para dedicar mas tiempo a las practicas
que enriquecen y aclaran el contenido; estan bien informados acerca de
sus estudiantes, adaptando la instruccion a sus necesidades y antici-
pando conceptos erroneos en su conocimiento existente; ensefian a su
alumnado estrategias metacognitivas y les dan la oportunidad de domi-
narlas; abordan objetivos cognitivos de nivel superior e inferior; moni-
torean la comprension de los estudiantes ofreciendo retroalimentacion
apropiada y regular; integran su instruccion con la de otras materias y
asumen la responsabilidad de los resultados de los aprendices (Ko &
Sammons, 2013).

Por su parte, seglin sefiala Zeichner (1993), los docentes reflexivos se
preguntan constantemente por qué hacen lo que hacen en clase, trascen-
diendo las cuestiones de utilidad inmediata (o sea, lo que funciona) para
observar de qué manera funciona y para quién y se responsabilizan de
su propio aprendizaje. En cambio, los profesores y maestros que no re-
flexionan sobre su ejercicio docente se limitan a aceptar, con frecuencia
de manera acritica, la realidad cotidiana de sus escuelas y centran sus
esfuerzos en descubrir los medios mas efectivos y eficaces para alcanzar
objetivos y resolver problemas que en gran medida han sido definidos
para ellos por otros.

Formar al profesorado para una docencia basada en la evidencia supone
prepararlo para plantear preguntas, encontrar estudios concluyentes, leer
criticamente y seleccionar los resultados mas pertinentes, pero también
disefiar, llevar a cabo y publicar investigaciones. Esto es, implica for-
marlos para que usen la evidencia y para que generen evidencia (Davies,
1999). Mientras tanto, la formacion reflexiva del profesorado supone
saber aprovechar la propension natural de los docentes a la duda y a la
busqueda de los porqués para que se conviertan en lo que LaBoskey
(1994) denomina pensadores pedagogicos (pedagogical thinkers).

Cuando los docentes en formacion son preparados para la docencia re-
flexiva, tienen fuertes sentimientos de seguridad personal y autoeficacia,



hablan o escriben con relativa facilidad sobre sus experiencias y se ha
comprobado también que identifican con mas facilidad sus fortalezas y
debilidades y mejoran en la planificacion de sesiones y en la gestion del
aula (Korthagen & Wubbels, 1995; Ahmed & Al-Khalili, 2013). Asen-
tada en la nocion de reflexion de Dewey (1933) y en la nocion de refle-
xion en la accion (reflexion-in action) de Schon (1987), la docencia re-
flexiva implica la sensacion de asombro o inquietud ante un problema,
asi como la busqueda razonada y decidida de una solucion y la reinter-
pretacion de soluciones mientras el problema persiste (Calderhead,
1989). No obstante, los programas de formacion reflexiva del profeso-
rado también entranan dificultades dada la indefinicion del concepto de
reflexion y la complejidad que tiene la evaluacion de la calidad del pen-
samiento reflexivo (Lee, 2005).

Por su parte, los docentes que son preparados para la docencia basada
en la evidencia valoran positivamente este enfoque formativo (Byman
et al., 2009) pero hay quien ve en ellos el riesgo de que la formacion del
profesorado resulte demasiado orientada a los resultados, demasiado fria
y deshumanizada (Turvey, 2019).

Todo ello parece indicar que es conveniente contar con procedimientos
de formacién docente que combinen la preparacion para la docencia re-
flexiva con la preparacion para la docencia basada en la evidencia de
modo que, mediante la reflexion, los docentes aprendan a transitar desde
la mera descripcion de experiencias hasta la interpretacion de las mismas
y la propuesta de mejoras en relacion con los resultados de la investiga-
cion educativa.

Se ha visto que los procesos de observacion y auto-observacion apoya-
dos en la evidencia pueden contribuir a mejorar no solo la calidad de la
actuacion en el aula sino también la calidad de la reflexion docente. Asi,
por ejemplo, de sendos estudios realizados con docentes de matematicas
en formacion, Santagata y Angelici (2010) concluyeron que la observa-
cion de clases utilizando videos e instrumentos de analisis basados en
resultados empiricos facilita la interpretacion elaborada de las situacio-
nes de ensefianza-aprendizaje y la propuesta de estrategias de ensefianza
alternativas y Yeh y Santagata (2015) encontraron que promueve la ge-
neracion de mejores hipdtesis. Asimismo, Galicia e Iglesias (2018)



vieron que, combinada con la observacion externa, la auto-observacion
impacta positivamente en la autoeficacia de los docentes y en la creacion
de un clima de reflexion, colaboracion y de mirada retrospectiva sobre
la propia docencia. Ademas, segin apuntan Kelly, Bringe, Aucejo y
Fruehwirth (2020), los procesos observacionales pueden proporcionar
estructura, motivacion y retroalimentacion a la investigacion-accion.

Por todo esto, se decidio llevar a cabo un estudio de caso que permitiera
comprobar el impacto de procedimiento de auto-observacion basado en
la evidencia sobre practicas efectivas para el aprendizaje de la expresion
escrita en la calidad del discurso didactico de una docente novel tanto
en actuacion como en reflexion.

2. OBJETIVOS

— Comprobar si un proceso de auto-observacion basado en la evi-
dencia (practicas efectivas) produce efecto en la calidad del
discurso didactico de una docente novel durante un proceso de
ensefianza-aprendizaje de la expresion escrita en Educacion
Secundaria.

3. METODOLOGIA

El estudio que se recoge a continuacion es un estudio de caso cuya par-
ticipante fue una alumna del Médulo de Lengua Castellana y Literatura
del Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Enserianzas de
Idiomas que estaba realizando la asignatura Practicum en un centro edu-
cativo de Enseflanza Infantil, Primaria y Secundaria de la ciudad de
Leon, Espana. Cabe destacar que, en lineas generales, el grupo de estu-
diantes con el que trabajo —20 alumnos y alumnas de 4° de Educacion
Secundaria Obligatoria— estaba bastante habituado a las tareas de com-
posicion escrita.

Para el cumplimiento del objetivo establecido para este estudio se llevo
a cabo el siguiente procedimiento:



1. Disefio, implementacion y grabacion de una secuencia de ta-
reas para la ensefianza-aprendizaje de la expresion escrita (Se-
cuencia Didactica 1). La secuencia didactica incluy¢ las si-
guientes actividades formativas:

— Activacion de conocimientos previos mediante
preguntas

— Instruccion sobre las caracteristicas del género

— Lectura en voz alta de un modelo

— Explicacion de la estructura de la carta al director
— Explicitacion de las condiciones de trabajo

— Escritura de los textos

2. Escritura de un primer informe de formato libre (Informe 1)
sobre la implementacion de la Secuencia Didactica 1.

3. Auto-observacion de la implementacion de la Secuencia Di-
dactica 1 y del Informe 1 utilizando la “Guia para la observa-
cion de practicas de escritura” (Alonso-Cortés y Séanchez,
2015; Alonso-Cortés y Sanchez, 2021), un instrumento basado
en evidencia empirica con el que se valora la implementacion
de las siguientes practicas efectivas:

— El texto producido presenta un destinatario real (sera
leido por personas reales).

— Existe un propdsito comunicativo explicito con un
uso comunicativo real (tiene un uso comunicativo
real: convencer, informar, enviar un mensaje).

— El/la docente estimula al alumnado y propone la acti-
vidad como una tarea compleja (el docente trata la ta-
rea como un reto complejo).

— El/la docente anima al alumnado a superar las dificul-
tades de la escritura (escucha sus dudas, apoya sus
decisiones, etc.).



El/la docente promueve la interaccion entre los alum-
nos en un ambiente colaborativo (anima a los alum-
nos a trabajar colaborativamente y aprender de sus
compaiieros).

Los alumnos aprenden de sus compafieros trabajando
en grupos (interaccionan para dar o pedir informacion
o ayuda, hacer correcciones, etc.).

El/la docente refuerza positivamente los logros del
alumnado (alaba ciertos aspectos, individualmente o
en grupo).

El proposito y el destinatario del texto estan clara-
mente establecidos (el docente explica a los alumnos
para qué y para quién escriben el texto, o son los pro-
pios alumnos quienes lo sefialan).

El/la docente da instrucciones para que los alumnos
establezcan un procedimiento de trabajo basado en
planificacion, textualizacion y revision.

Los alumnos manejan modelos facilitados por el do-
cente (manipulan textos auténticos que reflejan las
caracteristicas del género).

El/la docente instruye sobre las caracteristicas del gé-
nero (expone mediante instruccion la funcion, conte-
nido, formato, etc.).

Los alumnos reciben feedback sobre sus escritos (el
docente comenta a los alumnos los aciertos y errores,
los progresos, las estrategias empleadas, etc.).

El/la docente aprovecha la tarea de escritura para ins-
truir acerca de la construccion de oraciones (propor-
ciona informacion sobre coémo formar oraciones mas
complejas o como emplear los conectores).



El/la docente aprovecha la tarea de escritura para ins-
truir acerca de la composicion de parrafos (propor-
ciona informacién sobre como distribuir las ideas en
parrafos).

El/la docente aprovecha la tarea de escritura para ins-
truir acerca del vocabulario (proporciona informa-
cion sobre el 1éxico que debe aparecer en sus escri-
tos).

El/la docente promueve que los alumnos tomen deci-
siones de forma autéonoma (plantea la tarea de modo
que los alumnos tengan materiales a su disposicion y
tomen sus propias decisiones).

El proceso consta de las siguientes fases:

— Planificacion (se analiza el problema, se loca-
liza informacion, se generan y organizan ideas,
etc.)

— Textualizacion (se codifica el texto y se adapta
a los requerimientos de la lengua escrita y a los
del género textual)

— Revision (se evalua el texto producido para
comprobar si se ajusta a lo planificado y se ha-
cen los cambios pertinentes

— Edicidn (se prepara el texto para el uso final)

— La lectura esta involucrada en la tarea de produccion

(los alumnos necesitan leer para escribir).

Analisis de contenidos, validacion por parte de experta de la
auto-observacion, determinacion de practicas efectivas refe-

renciadas tanto en el discurso del aula como en el discurso del
informe y deteccion de areas de mejora.
Disefio, implementacion y grabacion, con el mismo grupo

alumnos y alumnas, de una secuencia didictica para el



3.

4.

aprendizaje de la expresion escrita (Secuencia Didactica 2)
que incorporé las practicas efectivas previamente detectadas
como areas de mejora. La secuencia didactica incluy¢ las si-
guientes actividades formativas:

— Explicacion sobre el procedimiento que se iba a seguir
en la tarea de escritura, asi como del propoésito y el des-
tinatario de los escritos

— Lectura individual de modelos y posterior lectura en
voz alta

— Preguntas de reflexion inicial sobre los modelos

— Instruccion sobre las caracteristicas y tipos de textos
persuasivos

— Explicacion sobre la estructura de la carta

— Instrucciodn sobre la construccion de oraciones: los mar-
cadores discursivos y las oraciones subordinadas

— Actividades de adquisicion de conocimientos: los mar-
cadores discursivos y las oraciones subordinadas

— Planificacion de los escritos en parejas mediante técni-
cas como la lluvia de ideas, la esquematizacion o el lis-
tado

— Textualizacion en parejas partiendo de los modelos pre-
vios

— Revision de los escritos mediante una tabla de autoeva-
luacion

Escritura de un segundo informe de formato libre (Informe 2)
sobre la implementacion de la Secuencia Didactica 2.
Auto-observacion de la implementacion de la Secuencia Di-
dactica 2 y del Informe 2 utilizando la “Guia para la observa-
cion de practicas de escritura” (Alonso-Cortés y Sanchez,
2015; Alonso-Cortés y Sanchez, 2021).



5. Analisis de contenidos, validacion por parte de experta de la
auto-observacion y determinacion de practicas efectivas refe-
renciadas tanto en el discurso del aula como en el discurso del
informe.

4. RESULTADOS

La implementacion de la Secuencia Didactica 1 tuvo una duracion de
aproximadamente 50 minutos. Segun se sefald en el procedimiento, los
estudiantes escribieron una carta al director en formato digital, mediante
el uso de los [Pads de los que disponian en el aula. La sesion se dividid
en dos momentos fundamentales: una primera parte de instruccion por
parte de la profesora en la que, mediante una presentacion, expuso las
caracteristicas principales del texto y dos modelos de cartas al director;
y una segunda parte muy limitada en tiempo (en torno a 25 minutos) en
la que los alumnos realizaron la tarea de escritura propiamente dicha.

La auto-observacion de la Secuencia Didactica 1, validada por la obser-
vacion por experta, reveld que el proceso de ensefianza-aprendizaje co-
menzo con el planteamiento por parte de la profesora en formacion de
algunas preguntas de activacion de conocimientos previos (; Qué es un
texto argumentativo y para qué sirve?, jen qué momentos de la vida
cotidiana se utiliza la argumentacion?) y que la tarea se banaliz6 pues
se planted como algo sencillo que no requeria demasiado esfuerzo: Se
trata de una tarea facil y no muy larga que podéis realizar sin ningun
problema.

Se observo que la profesora en formacion incluy6 en su discurso una
breve instruccion sobre las caracteristicas del género, partiendo de un
rapido analisis de un modelo seleccionado. Sin embargo, los alumnos
solo leyeron uno de los modelos en voz alta y no lo manejaron a lo largo
del proceso por lo que solo escucharon una lectura sin que existieran
tareas de comprension ni manipulacion del texto involucradas.

Por otra parte, se aprecié que los escritos elaborados por el alumnado no
se enmarcaron en una situacion comunicativa concreta y real. Esto es,
no habia un destinatario real ni un proposito determinado. Ademas, en
ningun momento se aproveché la actividad de escritura para instruir
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sobre otros aspectos como son la construccion de oraciones, la compo-
sicion de parrafos o el trabajo con nuevo vocabulario.

Se evidencid también que, en el momento de trabajo, se pidio a los es-
tudiantes que estuvieran en silencio. Es decir, no se propicio la interac-
cion para favorecer el trabajo colaborativo y el aprendizaje entre iguales.
Solo hablaron entre si para comentar aspectos relativos a la forma o a la
busqueda de informacion:

— ¢Doénde has encontrado esa noticia?
— En la pagina del Diario de Leon
— (Cuanto te ha ocupado? ;Qué titulo le has puesto?

Se observo, en definitiva, que la Secuencia Didactica 1 estuvo centrada
en el proceso de textualizacion, dejando completamente de lado el paso
previo de planificacion y la posterior revision y edicion del texto, sin
que hubiera ningun tipo de retroalimentacion o revision de las cartas
escritas.

Las areas de mejora detectadas mediante el primer proceso de auto-ob-
servacion para el discurso docente en la actuacion fueron las siguientes:

Animar al alumnado a superar las dificultades de la escritura
— Instruir sobre las caracteristicas del género

— Promover la toma autonoma de decisiones

Integrar la lectura en la tarea de produccion escrita

En el discurso escrito del Informe 1, realizado tras la primera secuencia
didactica en el aula, la profesora en formacion hizo mencién de un total
de 11 préacticas efectivas.

En lo que se refiere al enfoque de la tarea de escritura, la profesora re-
cogio lo siguiente: El texto no tiene un destinatario real. / No se trata
de una situacion comunicativa real. Ademas, la docente fue consciente
de la realidad del ambiente de escritura en el aula:



En ninglin momento se plantea la tarea como un reto, sino que se hace
hincapié en su simplicidad. / También seria bueno ayudar a los alumnos
a encontrar las dificultades. / En ningin caso se potencia la colaboracion
entre los alumnos.

Respecto a las técnicas de andamiaje, es decir, de construccion de nue-
vos aprendizajes, la docente incluy6 en su discurso escrito la alusion a
las siguientes practicas efectivas:

Seria necesario trabajar las tres fases de la escritura. / Uno de los puntos
fuertes de la puesta en practica de esta tarea es la lectura de modelos. /
Seria recomendable que se dé feedback. / Resultaria adecuada una ins-
truccion sobre otros conocimientos.

La Secuencia Didactica 2 consistio en una serie de tareas distribuidas en
4 sesiones que se organizaron en torno al proceso de escritura completo
de planificacion, textualizacion, revision y edicion.

En la primera sesion, la profesora en formacion incluyo6 en su discurso
docente de forma clara el proposito de la tarea de escritura, haciendo
especial hincapié en la complejidad de la misma: Vamos a empezar hoy
una tarea de escritura. Es una tarea que lleva trabajo, una tarea com-
pleja y la vamos a afrontar como un reto en el que hay que poner es-
fuerzo y atencion. Ademas, manifesto el objetivo de la misma y su des-
tinatario concreto: Vamos a escribir una carta al alcalde de Leon para
convencerle de que debe actuar contra el cambio climatico con medidas
concretas para la ciudad de Leon. Esto es, los alumnos conocian la ac-
tividad a la que se iban a enfrentar desde el primer momento.

A continuacion, se procedio a la lectura de dos modelos de cartas per-
suasivas que los alumnos leyeron de forma individual y para las que se
plantearon unas preguntas de comprension e interpretacion que permi-
tieron la abstraccion y posterior sistematizacion de contenidos. Después,
la profesora en formacion realizo una instruccion directa de las caracte-
risticas del género y sobre la estructura formal de una carta:

_308_



(Qué es la persuasion? Un texto persuasivo es aquel que esta compuesto
de manera tal que presenta una influencia sobre sus lectores. Cuando
persuadimos queremos convencer o influir al que esta leyendo. La fun-
cion que predomina es la apelativa. Apelar a alguien es llamar la aten-
cién o dirigirse a alguien. Su efectividad depende de recursos persuasi-
vos como la estructura o factores circunstanciales como el publico al que
se dirige. Nuestro publico o receptor es el alcalde, y eso ya nos dice qué
registro tenemos que tomar en la carta (...). Tipos de textos persuasivos:
académicos o cientificos (...), textos editoriales o de opinidn (...) y tex-
tos publicitarios y propaganda (...).

Existe un género que se llama “Carta persuasiva” y que presenta las si-
guientes caracteristicas: trata temas de importancia general y de actuali-
dad, tiene un destinatario concreto, expresa una opinion que se espera
que sea tomada en consideracion. En cuanto a la estructura: emisor, re-
ceptor, mensaje, despedida...

La docente aprovechd también esta primera sesion para instruir al alum-

nado sobre aspectos acerca de la construccion de oraciones; mas concre-
tamente, para instruir sobre las subordinadas finales, consecutivas, cau-
sales y condicionales y sobre los marcadores del discurso.

Para poder escribir un texto, y esto vale para cualquier tipo de texto, para
que sea logico y esté ordenado, hay que habar de la cohesion y, en ella,
de los marcadores del discurso o conectores. En el habla los utilizamos
constantemente, pero al escribir cuesta un poco mas. Primero vamos a
ver qué son y qué tipos hay (...).

Otra herramienta es la construccion de oraciones subordinadas. En los
textos anteriores habia muchas oraciones subrayadas. Esos segmentos
tenian alguno de estos valores que tenemos aqui: finalidad, consecuen-
cia, causa... Las oraciones finales expresan finalidad o proposito para
una opcidn, con nexos como para, a fin de que. Las consecutivas expre-
san la consecuencia de un hecho anterior, con nexos como asi que, por
tanto, como consecuencia (...).

En la segunda sesion, la profesora en formacion comenzé recordando
cudl era el proposito de la tarea de escritura y la dificultad que esta su-

ponia.

Vamos a empezar hoy a escribir ya. Primero, recordamos lo que tenemos
que hacer y de qué va nuestra tarea. ;Qué vamos a escribir? Una carta
para el alcalde. ;Y cual era nuestro objetivo? Convencerle para que haga
algo en contra del cambio climatico. Habiamos hablado del texto per-
suasivo, de las caracteristicas. ..



Los estudiantes se colocaron en el aula en grupos de cuatro personas que
ya habian sido establecidos por el centro para otras tareas. Sin embargo,
en este caso se pidid que trabajasen por parejas de manera que cada una
de ellas debia entregar un solo escrito: Estdis sentados en grupos de
cuatro, pero vamos a trabajar en parejas con el compariero de al lado.
Quiero un escrito por cada pareja, de dos en dos.

Es decir, la profesora en formacion, con sus palabras, promovid la inter-
accion entre alumnos pues puso de manifiesto la necesidad de la coope-
racion como forma de aprender de sus iguales: venga, tenemos que tra-
bajar juntos para que la tarea nos resulte facil y todos aportemos nues-
tras ideas.

Esta sesion se dividié en dos partes, correspondientes a los procesos de
planificacion y textualizacion. En cuanto a la planificacion de los escri-
tos, la profesora en formacion explicé qué era planificar un texto y
aporto algunos ejemplos concretos de procedimientos de planificacion
como son la lluvia de ideas, la esquematizacion y la elaboracion de ma-
pas conceptuales. En este momento, se plantearon algunas dudas que la
docente resolvido dando indicaciones y promoviendo el trabajo auto-
nomo:

Alumno (A): ;Planificar es resumir lo que vamos a hacer?

Profesora (P): Planificar es una técnica que sirve para establecer los ob-
jetivos de lo que después redactaremos, en forma de lista, esquema,
mapa de ideas... En la presentacion tenéis alguna opcion mas.

A (individual): Es que no sé planificar.

P (a todo el grupo): Vamos a imaginar que estamos ante un examen en
el que tenemos que redactar una serie de ideas. Para empezar, es una
buena idea hacer un esquema previo con las ideas que vamos a exponer
para seguir un hilo argumental y para que no se nos olvide nada. Eso es
planificar.

Tras un tiempo dedicado a la planificacion textual de aproximadamente
15 minutos, los alumnos comenzaron la actividad de textualizacion. Los
alumnos escribieron sus textos teniendo en todo momento presentes los

modelos trabajados previamente y la estructura de la carta. La profesora
en formacion, por su parte, ofreci6 algunas recomendaciones a modo de



recordatorio de lo que se habia trabajado hasta el momento como, por
ejemplo:

— Emplead un registro adecuado

— Comenzad con un saludo y terminad con una despedida
— Organizad las ideas mediante el uso de marcadores

— Emplead oraciones subordinadas

— Respetad la estructura de la carta

A lo largo de todo el periodo de textualizacion, la profesora en forma-
cion fue pasando por las diferentes mesas resolviendo las dudas surgidas
y reforzando positivamente los logros del alumnado:

A: {Como podemos empezar?

P: Disponéis de unos modelos de referencia que os pueden dar alguna
idea.

A: ;Qué te parece que haya empezado asi?

B: Esta muy bien, te has basado en los modelos, ;verdad? Quizé podrias
incluir una presentacion: quiénes sois, donde estudiais. ..

Durante el tiempo de escritura, los estudiantes realizaron el trabajo de
forma auténoma y en un ambiente cooperativo en el que aprendieron de
sus compaieros. Ademas, manejaron continuamente los modelos pre-
vistos, por lo que la tarea de lectura de los mismos estuvo vinculada a la
produccion del texto tanto en la lectura inicial (individual y en gran
grupo) como en el momento de la textualizacion.

La tercera sesion se dedico a la revision del texto. Para ello, la profesora
en formacion elabor6 una rubrica en la que se recogian todas las carac-
teristicas que debian tener los escritos de los alumnos. Se entregd una
tabla a cada pareja de modo que pudieron poner en marcha una autoeva-
luacion en la que verificaron si habian tenido en cuenta el propdsito del
escrito, el tipo de texto, el destinatario, o todo lo que concernia a la com-
posicion de los parrafos y la construccion de oraciones (oraciones subor-
dinadas y marcadores del discurso).



La Secuencia Didactica 2 finaliz6 con una cuarta sesion en la que se
continud el proceso de revision textual partiendo de la tabla observada
en la sesion anterior y de la retroalimentacion propuesta por la profesora
en formacion:

Vamos a entrar en la ultima parte, vamos a revisar, reeditar, corregir lo
que hemos hecho. Con las cartas que me habéis mandado, he estado
viendo, primero, qué puntos fuertes o qué habéis hecho bien en general
y después qué cosas hay que mejorar. Primero, lo vamos a ver en gran
grupo, todos juntos, y después iré por las parejas comentando algunos
aspectos concretos.

En primer lugar, la profesora en formacion proyectd una presentacion
en la que se recogian los puntos fuertes y las posibilidades de mejora de
las cartas de sus alumnos, con ejemplos concretos extraidos de las mis-
mas. A continuacion, la docente, que previamente habia anotado aque-
llas posibles mejoras en los escritos, acudid a cada pareja para comentar
como deberian continuar:

Cuidado con la estructura de la carta, os faltan algunos apartados, revi-
sad los modelos

Estaria bien que revisarais el registro que habéis empleado, no os olvi-
déis que esta carta la va a leer el alcalde de Ledn, no un amigo en un bar

Podriais aportar alguna idea o medida mas, revisad noticias recientes
sobre el tema...

Tras esta revision, los estudiantes enviaron editaron sus textos y envia-
ron a la profesora en formacion la version definitiva.

En la escritura del Informe 2, realizado tras la puesta en practica en el
aula de la Secuencia Didactica 2, la profesora novel referencié un total
de 17 practicas efectivas, todas ellas referidas a los puntos fuertes que
se alcanzaron tras la aplicacion de las mismas.

En lo que se refiere al enfoque de la tarea de escritura, la profesora ex-
plicit6 en su discurso lo siguiente:

Desde el primer momento, los alumnos tienen claro el objetivo y el des-
tinatario de la misma: convencer al alcalde para que tome medidas res-
pecto al cambio climatico en la ciudad de Leodn, por lo que el propdsito
parece evidenciarse desde el comienzo. En esta misma linea, la profe-
sora se encarga de recordar y afianzar este proposito a lo largo de todas
las sesiones.



Para referirse al ambiente de escritura en el aula, la docente incluy6 en
su discurso escrito las siguientes afirmaciones:

La profesora plantea la actividad como una tarea compleja y un reto que
requiere atencion plena y esfuerzo. / Propicia el trabajo conjunto y
cooperativo. / La profesora va por las diferentes parejas intentando en-
contrar as dificultades y felicitando sus logros.

Para el andamiaje y el aprendizaje y ensefianza de habilidades, procesos
y estrategias de escritura, la profesora redacto lo siguiente:

La profesora explica la tarea, el objetivo de la misma, las caracteristicas
del tipo de texto (carta persuasiva). / La profesora presenta una tabla
disefiada para que los alumnos puedan autoevaluarse y realiza una pre-
sentacion en gran grupo con los puntos fuertes y las posibles mejoras. /
La profesora explica qué es la planificacion textual proporcionando al-
gunos ejemplos concretos. / La profesora presenta una tabla disefiada
para que los alumnos puedan autoevaluarse y comprobar, por parejas,
qué pueden o deben mejorar.

TABLA 1. Practicas efectivas referenciadas en el discurso docente de la implementacion
de las secuencias didacticas (actuacion)

CATEGORIA SD1 SD 2
Enfoque de |a tarea Hay un destinatario real X \/
de escritura |Hay un propésito comunicativo explicito X
El/la docente estimula al alumnado y pro- X
pone la actividad como una tarea compleja
El/la docente anima al alumnado a superar Y v
las dificultades de la escritura
Ambiente de escri- |El/la docente promueve la interaccion entre X v
turaenelaula [los alumnos en un ambiente colaborativo
Los alumnos aprenden de sus comparieros
. X v
trabajando en grupos
El/la docente refuerza positivamente los lo-
X v
gros del alumnado
El proposito y el destinatario del texto estan
. X v
claramente establecidos
Andamiaje El/la docente da instrucciones para que los
alumnos establezcan un procedimiento de X v
trabajo basado en planificacion, textualiza-
cion y revision




El/la docente instruye sobre las caracteristi-
cas del género

Los alumnos manejan modelos facilitados
por el docente

Los alumnos reciben feedback sobre sus
escritos

Aprendizaje y ense-
fianza de habilida-
des, procesos y es-
trategias de escri-
tura

El/la docente aprovecha la tarea de escri-
tura para instruir acerca de la construccion
de oraciones

El/la docente aprovecha la tarea de escri-
tura para instruir acerca de la composicién
de parrafos

El/la docente aprovecha la tarea de escri-
tura para instruir acerca del vocabulario

<

El/la docente promueve que los alumnos to-
men decisiones de forma auténoma

El proceso consta de planificacion

El proceso consta de textualizacion

El proceso consta de revisién

El proceso consta de edicién

Conexion con tareas
de lectura

La lectura esta involucrada en la tarea de
produccién

LX< Ix|x<|>x<| A

SN N N N N N

TABLA 2. Practicas efectivas referenciadas en el discurso docente de los informes (refle-

Fuente: elaboracion propia.

Xxion)
CATEGORIA Informe 1 Informe 2
Enfoque de la [Hay un destinatario real V4 V4
tarea de escri- |Hay un propésito comunicativo y y
tura explicito
El/la docente estimula al alum-
nado y propone la actividad como N v
una tarea compleja
Ambiente de |El/la docente anima al alumnado
escritura en el |a superar las dificultades de la N v
aula escritura
El/la docente promueve la inter-
accién entre los alumnos en un v v
ambiente colaborativo




Los alumnos aprenden de sus
compafieros trabajando en gru-
pos

El/la docente refuerza positiva-
mente los logros del alumnado

El propésito y el destinatario del
texto estan claramente estableci-
dos

Ellla docente da instrucciones
para que los alumnos establez-
can un procedimiento de trabajo
~ |basado en planificacion, textuali-
Andamiaje  |zacion y revision

El/la docente instruye sobre las
caracteristicas del género

Los alumnos manejan modelos
facilitados por el docente

Los alumnos reciben feedback
sobre sus escritos

El/la docente aprovecha la tarea
de escritura para instruir acerca
de la construccion de oraciones

El/la docente aprovecha la tarea
de escritura para instruir acerca
de la composicion de parrafos

El/la docente aprovecha la tarea
de escritura para instruir acerca
del vocabulario

Aprendizaje y
ensefianza de

habilidades,
procesos y es- |Ella docente promueve que los

trategias de [alumnos tomen decisiones de
escritura  |forma auténoma

El proceso consta de planifica-
cion

El proceso consta de textualiza-
cion

El proceso consta de revision

El proceso consta de edicion

Conexion con
tareas de lec-
tura

La lectura esta involucrada en la
tarea de produccion

Fuente: elaboracién propia.




5. DISCUSION

La pretension del estudio de caso expuesto fue comprobar el impacto de
un proceso de auto-observacion, basado en la evidencia sobre practicas
efectivas para el aprendizaje de la expresion escrita, tanto en la calidad
del discurso didactico utilizado por la docente en formacion en su inter-
vencion.

Los resultados obtenidos muestran que el proceso de auto-observacion
si tuvo un efecto en la calidad del discurso didactico en la actuacion
docente de la profesora en formacion porque, durante la implementacion
de la Secuencia Didactica 2, hizo referencia a mas practicas efectivas
para el aprendizaje de la expresion escrita que durante la implementa-
cion de la Secuencia Didactica 1. Asi, fue consciente de que debia esta-
blecer altas expectativas tanto para el proceso como para el producto,
animando a los estudiantes a superar las dificultades y felicitando sus
logros (Graham y Perin, 2007) asi como motivar y desafiar al alumnado
presentando la tarea como un reto cognitivo apropiado a su nivel. Se
asegur6d de que los alumnos eran conocedores del objetivo de la tarea y
del aprendizaje (Gadd y Parr, 2017) y establecio metas de aprendizaje
especificas, claras y vinculadas con sus expectativas. Asimismo, gracias
al proceso de auto-observacion, identificé la conveniencia de emplear
textos modelo (Graham et al., 2012b) y de promover la interaccion y el
trabajo colaborativo entre el alumnado mediante el trabajo en pequeios
grupos (Gadd y Parr, 2017; Graham y Perin, 2007; Graham et al.,
2012a); reforzé el modelado de estrategias y procesos de escritura
(Graham y Perin, 2007; Graham et al., 2012a) y propici6 la autorregula-
cion en el alumnado (Gadd y Parr, 2017).

Consecuentemente, aprendid a poner en practica algunos de los princi-
pios que la investigacion ha asociado a un aprendizaje de alta calidad
(Petty, 2009): gracias el discurso docente, los estudiantes son informa-
dos sobre el valor de lo que van a aprender y creen que pueden conse-
guirlo; mientras realizan las actividades, los estudiantes son informados
de su progreso hacia la consecucion del objetivo y comprenden coémo
esta estructurado su proceso de aprendizaje; y los estudiantes son ins-
truidos no solo sobre conceptos sino también sobre procedimientos.
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Por lo que respecta a la calidad del discurso didactico en lo que respecta
al proceso reflexivo, si se toman como referencia los niveles estableci-
dos por Lee (2005) para el pensamiento reflexivo de los profesores en
formacion, se aprecia un incremento en la calidad pues mientras el In-
forme 1 predomind la descripcion de tareas (recall level), en el Informe
2 la enumeracion y, sobre todo, la denominacion de las practicas efecti-
vas implementadas supuso una racionalizacion (rationalization level),
esto es, una interpretacion de lo que hizo en el aula relacionandolo con
la evidencia resultante de la investigacion. Asi pues, el proceso de auto-
observacion también tuvo un impacto en esta dimension.

Estos resultados coinciden con estudios similares que han explorado las
posibilidades que la observacion y la auto-observacion tienen para la
formacion tanto inicial como permanente del profesorado. Asi, por
ejemplo, refuerzan las conclusiones de las investigaciones realizadas por
Ross y Bruce (2007) o por Jesson et al. (2018), de las cuales se des-
prende que, siempre y cuando estén apoyados en instrumentos bien es-
tructurados y sean complementados con otros procedimientos como en-
trevistas, cuestionarios, o evaluacion por pares, los procedimientos de
auto-evaluacion por observacion contribuyen al crecimiento profesional
porque ayudan a los docentes a identificar buenas practicas y a seleccio-
nar objetivos de mejora.

6. CONCLUSIONES

Si bien en paises como Estados Unidos ya desde principios del siglo XX
existe un amplio debate sobre las ventajas e inconvenientes de que los
programas de formacion de profesorado estén mas orientados al desa-
rrollo de las competencias docentes o a la reflexion o mas o menos su-
peditados a los resultados de la investigacion educativa realizada en con-
textos experimentales, en el &mbito ibero-americano apenas ha habido
discusion al respecto.

Sin embargo, las politicas educativas recién implantadas en Espafia, por
ejemplo, propugnan un nuevo modelo de profesion docente y, por tanto,
de formacion docente, que requiere conocer y generar evidencia



empirica pero también reflexionar mas a menudo sobre la propia prac-
tica y la practica de otros.

Los programas de formacion del profesorado deberian proporcionar a
los docentes en formacion tiempo y oportunidades para aprender a com-
paginar la docencia basada en la evidencia y la docencia reflexiva. En
definitiva, el estudio relacionado con el discurso didactico de los docen-
tes sirve no solo para la mejora académica de los alumnos, sino también
para el propio desarrollo profesional de los docentes y, consecuente-
mente, la mejora de su puesta en practica en el aula. Del estudio recogido
en este capitulo, el cual forma parte de una linea de investigacion sobre
observacion y evidenciacion de practicas docentes efectivas liderada
desde el Area de Didéctica de la Lengua y la Literatura de la Universidad
de Leon, se concluye que se trata de un desafio de envergadura, pero
asequible.

7. REFERENCIAS

Ahmed, E. W., y Al-Khalili, K. Y. (2013). The impact of using reflective teaching
approach on developing teaching skills of primary Science student
teachers. The Online Journal of New Horizons in Education, 3(2), 58-64.

Alonso-Cortés Fradejas, M. D., y Sanchez Rodriguez, S. (2015). Guia para la
observacion de practicas de escritura.

Alonso-Cortés Fradejas, M. D., y Sanchez Rodriguez, S. (2021). Practicas
efectivas observadas en procesos de ensefianza aprendizaje de la
composicion escrita en Educacion Primaria. Investigacion e innovacion
educativa frente a los retos para el desarrollo sostenible, 804-816.

Byman, R., Krokfors, L., Toom, A., Maaranen, K., Jyrham4, R., Kynaslahti, H., y
Kansanen, P. (2009). Educating inquiry-oriented teachers: students'
attitudes and experiences towards research-based teacher education.
Educational Research and Evaluation, 15(1), 79-92.

Calderhead, J. (1989). Reflective teaching and teacher education. Teaching and
teacher education, 5(1), 43-51.

Davies, P. (1999). What is evidence-based education? British journal of
educational studies, 47(2), 108-121.

Dewey, J. (1933). How we think. D. C. Heath and Company

Gadd, M., y Parr, J. M. (2017). Practices of effective writing teachers. Reading
and Writing, 30(7), 1551-1574. https://doi.org/10.1007/s11145-017-9737-1

_318_



Galicia, I., e Iglesias, J. (2018). El impacto de la auto-observacion en la
autoeficacia del docente Universitario. RIFOP: Revista
interuniversitaria de formacion del profesorado, 32(3), 113-126.

Graham, S., y Perin, D. (2007). A meta-analysis of writing instruction for
adolescent students. Journal of Educational Psychology, 99, 445-476.
https://doi.org/10.1037/0022-0663.99.3.445

Graham, S., Gillespie, A., y McKeown, D. (2012a). Writing: importance,
development, and instruction. Reading and Writing, 26(1), 1-15.
https://doi.org/10.1007/s11145-012-9395-2

Graham, S., McKeown D., Kiuhara, S., y Harris, K.R. (2012b). A Meta-Analysis
of Writing Instruction for Students in the Elementary Grades. Journal of
Educational Psychology, 104(4), 879-896.
https://doi.org/10.1037/a0029185

Jesson, R., McNaughton, S., Rosedale, N., Zhu, T., y Cockle, V. (2018). A mixed-
methods study to identify effective practices in the teaching of writing in
a digital learning environment in low-income schools. Computers &
Education, 119, 14-30. https://doi.org/10.1016/j.compedu.2017.12.005

Kelly, S., Bringe, R., Aucejo, E., y Fruehwirth, J. C. (2020). Using global
observation protocols to inform research on teaching effectiveness and
school improvement: Strengths and emerging limitations. Education
Policy Analysis Archives, 28, 62-62.
https://doi.org/10.14507/epaa.28.5012

Ko, J., y Sammons, P. (2013). Effective Teaching: A Review of Research and
Evidence. CfBT Education Trust.

Korthagen, F. A., y Wubbels, T. (1995). Characteristics of reflective practitioners:
Towards an operationalization of the concept of reflection. Teachers and
Teaching, 1(1), 51-72. https://doi.org/10.1080/1354060950010105

LaBoskey, V. K. (1994). Development of reflective practice: A study of preservice
teachers. Teachers College Press.

Lee, H. J. (2005). Understanding and assessing preservice teachers’ reflective
thinking. Teaching and teacher education, 21(6), 699-715.
https://doi.org/10.1016/].tate.2005.05.007

Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (2022). 24 propuestas de
reforma para la mejora de la profesion docente. https://bit.ly/3clu5]p

Petty, G. (2009). Evidence-based teaching. Nelson Thornes.

Ross, J. A., y Bruce, C. D. (2007). Teacher self-assessment: A mechanism for
facilitating professional growth. Teaching and teacher Education, 23(2),
146-159.



Santagata, R., & Angelici, G. (2010). Studying the impact of the lesson analysis
framework on preservice teachers’ abilities to reflect on videos of
classroom teaching. Journal of teacher education, 61(4), 339-349.
https://doi.org/10.1177/0022487110369555

Schon, D.A. (1987). La formacion de profesionales reflexivos. Hacia un nuevo
diserio de la ensefianza y el aprendizaje de las profesiones. Paido.

Turvey, K. (2019). Humanising as innovation in a cold climate of [so-called-
evidence-based] teacher education. Journal of Education for Teaching,
45(1), 15-30. https://doi.org/10.1080/02607476.2019.1550603

Yeh, C., y Santagata, R. (2015). Preservice teachers’ learning to generate
evidence-based hypotheses about the impact of mathematics teaching on
learning. Journal of Teacher Education, 66(1), 21-34.
https://doi.org/10.1177/0022487114549470

Zeichner, K. M. (1993). El maestro como profesional reflexivo [Resumen de
conferencia]. 11° University of Wisconsin Reading Symposium: «Factors
Related to Reading Performancey», Milwaukee, Wisconsin, Estados
Unidos.





